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Resumen
___________________________________________________________________________________|
Introduccidn: El aprendizaje auténomo se reconoce como una competencia relevante vinculada

a la metacognicién; esencial para la formacioén inicial docente. Las universidades han redise-
flado sus planes de estudio en busqueda del desarrollo de habilidades de nivel superior lo que
demanda formas de evaluacién mas auténticas que promuevan la organizacion, toma de deci-
siones, planificacion, evaluacion permanente y sistematica; como por ejemplo el portafolio.
Objetivo: Identificar las percepciones de estudiantes de pedagogia en educacion fisica sobre el
uso de estrategias para el aprendizaje autdnomo mediante el uso del portafolio y la valoracién
del rol del docente en los procesos formativos.

Metodologia: Disefio de investigacion mixta aplicando el cuestionario de estrategias para el tra-
bajo auténomo a 20 estudiantes y analizando de manera integrada sus ensayos escritos.
Resultados: Existe un escaso desarrollo del aprendizaje auténomo, siendo la estrategia menos
valorada la de planificacién y la mejor valorada la de participacion; el rol del docente se valora
significativamente con relacion a la evaluacion formativa, aun-que no en el sistema de califica-
cién utilizado.

Conclusiones: El aprendizaje auténomo es clave para la formacién de profesores. en futuras
intervenciones se debe mejorar la introduccion y diagnéstico de los procesos experienciales,
disminuir y dar mayor complejidad a las tareas, implementar un mejor sistema de calificacion.
Metodoldgicamente se propone trabajar con muestras longitudinales para profundizar en el
aprendiza-je autdnomo y en el uso de portafolio.
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Abstract
_________________________________________________________________________________________|
Introduction: Autonomous learning is recognized as a relevant competency linked to metacog-

nition; essential for initial teacher training. Universities have redesigned their curricula in
search of the development of higher level skills, which demands more authentic forms of eval-
uation that promote organization, decision making, planning, permanent and systematic eval-
uation, such as the portfolio.

Objective: To identify the perceptions of physical education pedagogy students on the use of
strategies for autonomous learning through the use of the portfolio and the valuation of the
teacher's role in the formative processes.

Methodology: Mixed research design applying the questionnaire of strategies for autonomous
work to 20 students and analyzing their written essays in an integrated manner.

Results: there is a low development of autonomous learning, with the least valued strategy be-
ing planning and the best valued being participation; the role of the teacher is significantly val-
ued in relation to formative evaluation, although not in the grading system used.

Conclusions: autonomous learning is key for teacher training. In future interventions, the intro-
duction and diagnosis of experiential processes should be improved, tasks should be reduced
and made more complex, and a better grading system should be implemented. Methodologi-
cally, it is proposed to work with longitudinal samples to deepen autonomous learning and the
use of portfolios.

Keywords

_______________________________________________________________________________________|
Autonomous learning; evaluation; learning strategies; metacognition; portfolio.
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Introduccion
|
En Latinoamérica durante los tltimos afios el sistema universitario ha tenido que adaptar sus itinerarios
curriculares a modelos formativos basados en competencias con el proposito de conectarse efectiva-
mente con las necesidades y requerimientos del mundo productivo. En Chile, en el &mbito de los redise-
fios curriculares, se ha acordado tener una base de cuatro ejes entre los cuales se destaca la formacién
centrada en el estudiante quien asume su propio camino en la bisqueda de aprendizajes con mayor
complejidad como sefala Garcia et al. (2020); quien asume un protagonismo activo y responsable me-
diante el ejercicio constante de reflexién critica.

Muchas instituciones de educacidn superior reconocen el aprendizaje auténomo como una competencia
genérica que prepara para la vida, ya que conlleva la accién permanente del aprendizaje, mediante el
desarrollo y manejo de la informacién, comunicacion e investigacion; aspectos vinculados significativa-
mente con la metacognicion, la cual se activa por medio de una reflexiéon sobre como pensamos; es decir,
sobre la forma de construir el conocimiento y qué estrategias para el aprendizaje son mas apropiadas
segun el contexto educativo, lo que ademas permite al estudiante en formacion lograr el autodominio y
autocontrol como habilidades socioemocionales esenciales en la proyeccién profesional, personal y ciu-
dadana (Senra et al.,2023)

Al respecto, Sanchez (2020) sefiala que la metacognicion se refiere al conocimiento que una persona
tiene sobre los propios procesos y productos cognitivos, es decir, las propiedades de la informacion o
los datos relevantes para su aprendizaje; Barrera-Bernal & Bayona-Umbarila (2020) la definen como
proceso a través del cual una persona es capaz de determinar cudles son las estrategias adecuadas para
cumplir con una tareay, en el caso educativo, lograr el aprendizaje; lo que demuestra la relacién positiva
entre aprendizaje autébnomo y metacognicién sefialada por Herrera et al. (2024) en cuanto a que los
estudiantes que aplican estrategias de aprendizaje auténomo tienden a mostrar niveles mds altos en
este aspecto.

De este modo el aprendizaje auténomo, bajo las transformaciones curriculares que desarrollan las uni-
versidades y sus modelos formativos, adquieren gran relevancia puesto que como lo describe Otondo et
al. (2020) constituyen habilidades de nivel superior necesarias para el desarrollo del aprendizaje de la
ensefianza universitaria, del andlisis critico y reflexivo de los recursos cognitivos necesarios y viables
para el aprendizaje (Gutiérrez & Gaitan,2021).

Este tipo de aprendizaje demanda formas de evaluacion activas y participativas como las que propone
el uso del portafolio caracterizado por favorecer la reflexion, autoevaluacién, metacognicion, organiza-
cion, autorregulacion y construccidn del conocimiento sobre el mundo y sobre el mismo sujeto (Vega et
al,,2021) ; permitiendo que los estudiantes tengan la oportunidad de mejorar sus aprendizajes a través
de la retroalimentacién continua y seguimiento del progreso académico (Pablo-Lechundi et al.,2024);
de forma contraria la ausencia de estos componentes implicaria que el uso del portafolio pierda sentido
y se vuelva solo un conjunto de actividades ordenadas a modo de depésito de evidencias.

Bajo esta dltima idea, el rol del estudiante es clave puesto que debe desarrollar una actitud positiva para
el aprendizaje pudiendo situar a la disciplina en diversos contextos socioeducativos (Martin-Civantos et
al., 2024) en los cuales se desempefiara; por otro lado, el rol del docente se enfoca en reivindicar la
importancia de la retroalimentacién integrando y explicitando el componente formativo como bastién
de una practica reflexiva (Medina & Mollo, 2021). Asi, ambos roles, en el marco del aprendizaje auté-
nomo, se conjugan en un disefio y planificacion del proceso ensefianza aprendizaje conformando una
retroalimentacion con sentido para la formacion profesional.

Como se ha dicho optar por el desarrollo del aprendizaje autébnomo implica transitar hacia formas mas
auténticas de evaluacién como sefala Bernard etal. (2021, citado en Castillo-Retamal et al.,, 2024) orien-
tadas en medir avances del aprendizaje a lo largo del tiempo, motivar a los alumnos a estudiar y evaluar
la utilizacién de nuevos métodos de ensefianza; es aqui donde cobra sentido el uso del portafolio como
instrumento de evaluacion.

En educacion superior las experiencias practicas respecto al uso del portafolio han podido comprobar
que los estudiantes mas receptivos a la retroalimentacion logran reformular de forma significativa sus
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procesos de aprendizaje, ampliando su perspectiva critica y capacidad de analisis (Cea et al., 2023), as-
pectos cruciales para el desempefio docente en Chile orientado por un Marco para la Buena Ensefianza
(MBE) definido por el Ministerio de Educacién de Chile (2021).

Uno de los cuatro dominios de este marco regulatorio hace referencia a las “Responsabilidades profe-
sionales” y al estandar “Demuestra compromiso con su aprendizaje profesional continuo, transforman-
do sus préacticas a través de la reflexidn sistematica, la colaboracién y la participacién en diversas ins-
tancias de desarrollo profesional para la mejora del aprendizaje de los estudiantes “; ambas declaracio-
nes concuerdan con la necesidad de potenciar durante la formacién inicial docente el aprendizaje aut6-
nomo. Asi, bajo una perspectiva reflexiva, critica y dialégica este tipo de aprendizaje es esencial para la
formacién de cualquier profesor puesto que desarrolla un “saber ser” necesario para enfrentar los desa-
fios educativos del siglo XXI.

El objetivo de este trabajo es reconocer las percepciones del estudiantado con respecto al uso del por-
tafolio como instrumento de evaluacién, determinar qué tipo de estrategias utilizan para dar cuenta de
sus aprendizajes; y como se valora el rol del docente en la experiencia didactica.

Método
'

Se utilizé un enfoque de investigacién mixto que segiin Sampieri (2018):

“Representa un conjunto de procesos sistematicos, empiricos y criticos de investigacion que implican la
recoleccion y andlisis de datos cuantitativos y cualitativos, asi como su integracién y discusién conjunta
para realizar inferencias producto de toda la informacién recabada y lograr un mayor entendimiento
del fenémeno estudiado”.

Participantes

La muestra es de tipo transversal, intencional deliberada y no probabilistica conformada por 20 estu-
diantes de tercer afo de la carrera de pedagogia en educacion fisica de la Universidad de Antofagasta
que cursan la asignatura “Estrategias metodoldgicas y evaluativas I11”, a quienes se les aplico evaluacién
formativa mediante el uso del portafolio digital.

Procedimiento

Parallevar a cabo la evaluacion formativa se realizan comentarios escritos y verbales (pautas y reunio-
nes grupales) a cada una de las tareas dadas; de este modo se evalda el proceso mediante 3 entregas
parciales y una final, en un periodo de 16 semanas de clases equivalente a 64 horas pedagdgicas.

Dichas evaluaciones formativas fueron valoradas mediante niveles de desempefio expresados en cinco
colores; dos asociados a la reprobacién (amarillo y rojo) y tres a la aprobacion (verde claro, verde os-
curo, azul). En el caso de obtener en alguna entrega parcial el color amarillo o rojo fue necesario realizar
una nueva retroalimentacion con el propoésito de superar la evaluacion anterior. En el caso de obtener
evaluacion color verde la posibilidad de entregar una versién mejorada fue voluntaria. Cabe sefialar que
para aprobar la asignatura todas las tareas debieron estar aprobadas, es decir con colores azul o verdes.

Al final del proceso y como requerimiento normativo institucional los colores asociados a la aprobacion
se calificaron con nota maxima (7.0) y los colores asociados a reprobacidn se calificaron con nota 3.0;
con posibilidad de rendir un examen final de acuerdo con la normativa académica universitaria.

Al término de la asignatura se aplicé el cuestionario de estrategias para el trabajo auténomo CETA dise-
flado para estudiantes universitarios (Lopez-Aguado,2010) con 45 items los cuales se distribuyen en
seis tipos de estrategias (ampliacion, colaboracidn, conceptualizacidn, planificacion, preparacion de exa-
menes). Se utiliza la escala de likert para las respuestas; las que comprende cinco opciones: nunca, pocas
veces, algunas veces, muchas veces y siempre. Complementariamente se realiza un analisis de conte-
nido, utilizando los ensayos reflexivos finales de los estudiantes participantes; que permitan identificar
las estrategias de trabajo auténomo realizado, fortalezas y debilidades respecto a su implementacion.

Analisis de datos

Los resultados obtenidos por el cuestionario aplicado proporcionan los datos cuantitativos conside-
rando las percepciones y actitudes que se complementan con los ensayos reflexivos, los cuales entregan
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su perspectiva cualitativa y personal sobre su experiencia en el uso del portafolio. Esta conexién de re-
sultados nos permite visualizar las similitudes y discrepancias, identificando los factores relevantes aso-
ciados a la percepcidén de los docentes en formacién.

Resultados
|

Desde el enfoque cuantitativo se genera un analisis descriptivo de los resultados obtenidos mediante la
aplicacion del cuestionario CETA identificando frecuencia de utilizacion por cada estrategia de desarro-
llo para el aprendizaje autbnomo; lo que se detalla a continuacién:

Tabla 1. Frecuencia de utilizacion Estrategia de Ampliacién para el Aprendizaje Auténomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 0 7 5 7 1 20
% 0% 35% 25% 35% 5% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

Parala estrategia de “Ampliacién” se visualiza que el 40% de los estudiantes busca regularmente recur-
sos complementarios para adquirir mas informacion que la entregada por el docente de la asignatura, y
que el 60% utiliza pocas o algunas veces esta estrategia.

Tabla 2. Frecuencia de utilizacion Estrategia de Colaboracién para el Aprendizaje Auténomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 0 7 12 1 0 20
% 0% 35% 60% 5% 0% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

En referencia a la estrategia de “Colaboracion” el 5% de los estudiantes considera que la utiliza muchas
veces y el 95% declara utilizarla algunas o pocas veces.

Tabla 3. Frecuencia de utilizacion Estrategia de Conceptualizacién para el Aprendizaje Auténomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 3 7 7 2 1 20
% 15% 35% 35% 10% 5% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

Respecto a la estrategia de “Conceptualizacién”; es decir aquella que implica elaboracidn de recursos de
apoyo conceptual el 15% de los estudiantes expresa utilizarlas muchas veces o siempre y un 85% solo
algunas o pocas veces.

Tabla 4. Frecuencia de utilizacion Estrategia de Planificacion para el Aprendizaje Auténomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 2 10 7 0 1 20
% 10% 50% 35% 0% 5% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

Para la estrategia de “Planificacion” el 5% de los estudiantes indican que utiliza siempre esta estrategia
programando y organizando sus tareas para dar cumplimiento a sus responsabilidades, el 95% restante
se distribuye en la opcién algunas veces, pocas veces y nunca.

Tabla 5. Frecuencia de utilizacion Estrategias de Preparacion de exdmenes para el Aprendizaje Autdnomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 0 3 7 8 2 20
% 0% 15% 35% 40% 10% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

\\L”lj‘,
409

S



2025 (junio), Retos, 67, 406-415 ISSN: 1579-1726, eISSN: 1988-2041 https:/ /recyt.fecyt.es/index.php/retos/index

La estrategia “Preparacion de exdmenes”, que implica seleccionar puntos relevantes para el estudio y
actividades de repaso es utilizada siempre o muchas veces por un 50% de los estudiantes; siendo el otro
50% utilizada solo algunas o pocas veces.

Tabla 6. Frecuencia de utilizacién Estrategia de Participacién para el Aprendizaje Auténomo

Nunca Pocas veces Algunas veces Muchas veces Siempre Total
f 0 3 7 8 2 20
% 0% 15% 35% 40% 10% 100%

Fuente: Elaboracién propia.

Finalmente, la estrategia de “Participaciéon” es utilizada por un 50% de los estudiantes; evidenciando
que el otro 50% solo participa aclarando dudas algunas o pocas veces.

Tabla 7. Resultados de la Media y error estdndar por Estrategia de Aprendizaje Auténomo.

Estrategia Media Desv. Estandar Error Estdndar N
Ampliacién 3.055 0.831 0.186 20
Colaboracién 2.707 0.546 0.122 20
Conceptualizaciéon 2.669 1.007 0.225 20
Planificacién 2.430 0.878 0.197 20
Prep. Examenes 3.333 0.860 0.192 20
Participaciéon 3.400 0.826 0.185 20

Fuente: Elaboracién propia.

En la tabla anterior, se presentan los resultados de la media, desviacién y error estdndar obtenido por
cada estrategia para el aprendizaje auténomo; lo que permite identificar aquellas de mayor y menor
utilizacién por parte de los estudiantes. Se puede sefialar que la estrategia menos utilizada fue la de
Planificacién y la mas utilizada la de Participacion, sin embargo, el error estAdndar demuestra una alta
dispersion de los datos obtenidos.

Tabla 8. Matriz sistematizacién de contenido.

Macro categoria Categoria Descripcion Subcategoria
Percepcion de oportunidades de
mejora para el logro de nuevos Aprendizaje significativo

I

L ;. aprendizajes; demostrando cohe-
Valoraciéon del instrumento P 1es;

rencia interna del proceso ense-
fianza aprendizaje.
Utilizacion de recursos personales
que el estudiante utiliza frente a Estrategias de Planificacién
I1. las tareas dadas, con el fin de pro-
Desarrollo del aprendizaje aut6- fundizar en el desarrollo de la me-
nomo tacognicion.

Acciones que debe realizar el do-
cente que permitan el aprendizaje Programacién de las tareas
significativo de sus estudiantes en
concordancia con el tiempo desti-

nado para ello.

Coherencia proceso-calificacion

Uso del portafolio como instru-

mento de evaluacién Estrategias de Participacion

11

Responsabilidades del docente Demanda de tiempo

Fuente: Elaboracion propia.

De manera complementaria para esta investigacion se realiza un analisis cualitativo a partir del conte-
nido de las reflexiones escritas de los estudiantes referidos a la utilizacion del portafolio como instru-
mento de evaluacion cuyos resultados se muestran a continuacién

Categoria I: Valoracion del portafolio como instrumento de evaluacion y sus subcategorias
aprendizaje significativo y coherencia proceso y calificacion.

Opinion de los estudiantes respecto a la valoracion del portafolio como instrumento evaluativo forma-
tivo, permitiendo la construccién de nuevos aprendizajes a través de una actitud positiva ante el apren-
dizaje. En este sentido, el alumnado valora la posibilidad de demostrar el cumplimiento de competencias
mediante la diversidad de tareas y las posibilidades permanentes de mejorarlas antes de una califica-
cion, mejorando las competencias relacionadas con el aprendizaje autonomo y la reflexion, como se evi-
dencia en la siguiente cita.
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“...gracias a estas retroalimentaciones podemos aprender de nuestros errores y consolidar los concep-
tos ya conocidos, creando un trabajo cada vez mas pulido pudiendo observar un avance respecto al do-
minio de la materia y demostrando en cada entrega una autosuperacion y motivacién” (119)

Respecto a la calificacion, el estudiando sefala que el sistema de colores que se aplicd para determinar
la nota fue mal valorada debido a la poca claridad que los estudiantes tuvieron con respecto a cada uno
de los niveles (5 colores) lo que conllevé a una percepcion de injusticia o poca coherencia entre el pro-
ceso y la calificacion.

“Si bien las retroalimentaciones se recibian de forma detallada por cada punto de portafolio (lo cual fue
algo muy positivo y valorable dentro de todo), este sistema fue uno de los puntos mas relevantes para
sentir insatisfacciéon al momento de la calificacién final. Este método creo que se enfoca mas en los erro-
res que en aspectos positivos; ya que si bien, en un resultado de evaluacidn existian siete tareas de las
cuales seis estaban en azul y solo una en amarillo, de igual manera se encontraba reprobado”. (19)

Categoria Il Estrategias para el aprendizaje autonomo y sus subcategorias estrategias de
planificaciéon y participacion

Se refiere a la forma de organizarse de los estudiantes para dar cumplimiento a las tareas dadas o pro-
blemas a resolver; dando maximo provecho a instancias formales, de aclaraciéon de dudas tales como
clases y momentos para la retroalimentacion.

“La cantidad de horas auténomas que requiere hacer este trabajo fue una dificultad, ya que no todos los
estudiantes tenemos el mismo tiempo que otros y cada uno optimiza su tiempo segun la importancia y
las situaciones que uno vive ...” (I111)

“...el portafolio se destaca por diversos ambitos en los cuales tenemos que cumplir, principalmente con
la responsabilidad a la hora de realizar todas las tareas asignadas, con el cumplimiento de acuerdos y
con la asistencia a clase y reuniones para el trabajo de las actividades, para cumplir con todo esto son
esenciales las habilidades de comunicacion, tolerancia y la resolucion de problemas. (11)

Dos son las estrategias para el trabajo autébnomo mencionadas por los estudiantes; la primera de “Par-
ticipacion” relacionada con valorar todos los espacios pedagogicos que permitan recibir retroalimenta-
cion orientada a la mejora continua; con una disposicion colectiva mas reflexiva, dialégica y tolerante
entre los integrantes del grupo, en consideracion de las diversas realidades. La segunda, menos valorada
la de “Planificacion” relacionada al tiempo y programacion de estudio y elaboracién de trabajos; la que
les dificulto el proceso en cuanto al tiempo dado para cumplir con todas las tareas, existiendo una per-
cepcion de exceso de actividades con relacién al tiempo para llevarlas a cabo.

Categoria III Responsabilidades del docente y sus subcategorias programacion de las ta-
reasy demanda de tiempo

Se refiere a la accion de programacion de las tareas propuestas por la docente que permitan el aprendi-
zaje significativo de los estudiantes y acompafiamiento oportuno, claro y significativo en concordancia
con el tiempo suficiente destinado para ello.

“...crear el portafolio quizas llevé mucho tiempo de parte de nosotros los estudiantes, pero de igual ma-
nera tuvimos un monitoreo que nos ayud6 a obtener buenos resultados y mejorar nuestra autono-
mia..” (I3)

“El primer obstaculo que encontré fue la cantidad de horas auténomas que se le debian otorgar a la
realizacion de este portafolio. Si bien valoro la independencia para nuestro aprendizaje, senti que faltaba
una guia clara para saber qué era lo que se esperaba en cada entrega del portafolio y qué paso se debia
seguir” (19)

Existe una respuesta dividida en cuanto al trabajo auténomo, puesto que por una parte se valora la
independencia del trabajo, pero por otra se carece de capacidades para tomar decisiones quedando a la
espera que el docente sea quien las realice. Lo anterior, daria cuenta de la necesidad de introducir con
mayor claridad a los estudiantes del significado de aprendizaje autébnomo y utilizacién del portafolio
como instrumento evaluativo, con todas sus implicancias, desde el rol del docente como el de los propios
estudiantes.
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Discusion
C_______________________________________________________________________________]
Estudios como el de Lino y Espinoza ( 2021) demuestran que la aplicacion de estrategias de autorregu-
lacién en la ensefianza mejoran notablemente el aprendizaje auténomo lo que coincide con nuestro es-
tudio en cuanto a la valoracién positiva que se hace a la estrategia de “Participacion” producto de per-
manentes instancias de retroalimentacion, reflexion y didlogo que se dieron entre docente y estudiantes
fortaleciendo el autoconocimiento y la autonomia; lo que reafirma Zarate et al.(2023) en cuanto a la
existencia de una correlacidn significativa entre la conciencia y comprensién de las estrategias meta-
cognitivas con el aprendizaje auténomo. Sin embargo, con otros estudios como el de Valdez et al. (2022)
no hay coincidencia ya que esta misma estrategia fue sefialada como una debilidad donde los estudian-
tes sintieron miedo a preguntar y a plantear dudas debido a un espacio educativo de poca con-fianza;
aspecto que se resolvig, en nuestro caso, a través de retroalimentaciones personalizadas y permanentes
que permitieron generar un clima de confianza ante las dudas de los estudiantes y que fueron muy bien
valoradas en los ensayos escritos.

Desde los resultados cuantitativos la estrategia menos valorada en esta investigacion fue la de “Planifi-
cacién” relacionada al tiempo, programacién de estudio y elaboracion de trabajos; lo que se relaciona
con la reflexion de los estudiantes quienes describen que el proceso fue dificil debido al tiempo desti-
nado en relacién a la cantidad de tareas por lograr, generando una percepcién de exceso de actividades
versus tiempo utilizado para llevarlas a cabo, lo que coincide con el estudio de Valdez et al. (2022), en
cuanto a que la falta de un horario organizador en los estudiantes no permite potenciar el aprendizaje
auténomo , lo que se contrasta con la mirada del docente en cuanto a que se evidencian ciertas limita-
ciones en la viabilidad del proceso evaluativo a causa del tiempo y la experiencia que demanda una re-
troalimentacidén dialégica integrada a la ensefianza. (Picon-Jacome ,2021).

Respecto a la utilizacidn del portafolio como instrumento de evaluacidn la opinién de los estudiantes se
encuentra bastante dividida ya que para algunos significé un trabajo excesivo y estresante en compa-
racion con lo que se acostumbra a realizar bajo métodos tradicionales ; a diferencia de otros que sefia-
laron que la carga no fue tan excesiva y que solo fue cuestion de tiempo volverlo una rutina ; estos re-
sultados coinciden con los de Gregori-Giralt y Meléndez-Varela (2015) en cuanto a que el interés por la
utilizacién del portafolio es progresivo , ya que inicialmente se le considera como una carga extra de
trabajo, pero luego se le reconoce como aporte al desarrollo del aprendizaje y reflexion. Ante las dife-
rentes percepciones es esencial fortalecer la motivacién intrinseca y extrinseca de los estudiantes ya
que durante el proceso educativo se pueden presentar diversos obstaculos, que influyen en la pérdida
del interés de los estudiantes y en consecuencia en bajos resultados de aprendizaje como sefiala Berna-
teetal. (2021); lo cual podria mejorarse haciendo consientes desde el inicio a los docentes en formacion
sobre las expectativas que se tiene de su proceso, ademdas de potenciar las distintas estrategias que
apunten hacia el aprendizaje auténomo.

El desarrollo de aprendizaje autdnomo mediante la utilizacién de portafolio demanda acompafiamiento
oportuno y constante del docente, que vaya desde la explicacion de conceptos, procedimientos y espa-
cios para la retroalimentacién mas situadas. En este sentido bajo la experiencia realizada se valor6 po-
sitivamente la retroalimentacién del docente pudiendo resignificar la importancia del acompafiamiento
en el desarrollo del aprendizaje autébnomo; considerando lo sefialado por Cea et al., (2023) respecto a
que los estudiantes mas receptivos a la retroalimentacién consiguen reformular de forma significativa
sus procedimientos de aprendizaje, ampliando su perspectiva (auto)critica y analizando el trabajo rea-
lizado con mayor profundidad.

De acuerdo con lo anterior la retroalimentacién como accién evaluativa del docente es pieza fundamen-
tal y requiere reconfigurarse integrando el componente formativo como bastiéon de su practica reflexiva,
propiciadora del didlogo reflexivo en sus distintas formas autoevaluativas, coevaluativas, heteroevalua-
tivas y metaevaluativas. (Medina Zuta &Mollo Flores, 2021).
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Conclusiones
|
Mediante el uso del portafolio como instrumento de evaluacién se puede concluir que existe un escaso
desarrollo de aprendizaje auténomo en los estudiantes implicados en el estudio, destacandose de forma
positiva solo la estrategia de “Participacion”, valorando la asistencia a clases, aclaracién de dudas, par-
ticipacién en el aula lo que demuestra, de cierta forma, una visién muy tradicional del aprendizaje
puesto que no se considera la utilizacién de otras estrategias. La estrategia menos valorada por los es-
tudiantes es la de “Planificacién” dando cuenta de una percepcién respecto a la falta de programacion
que se tuvo como estudiantes frente a las tareas desencadenando decisiones poco apropiadas para la
resolucién de problemas; lo que se sumé al escaso tiempo personal y a la poca experiencia en el uso del
portafolio como instrumento de recoleccion de evidencias del proceso formativo profesional.

El rol del docente fue valorado positivamente desde la perspectiva de la innovacién y evaluacién forma-
tiva donde se destacan las oportunidades de mejora ofrecidas lo que para la disciplina permite al profe-
sor de educacion fisica mantenerse actualizado respecto a tendencias metodolégicas de ensefianza, téc-
nicas deportivas, estrategias de promocidén para la vida activa y saludable; aspectos claves para la for-
macién de profesionales competentes y motivados que puedan impactar en la vida de los estudian-tes.

A futuro se sugiere mejorar la preparacion inicial de los estudiantes en el uso del portafolio y aprendi-
zaje auténomo, considerar una menor cantidad de tareas y con mayor complejidad cognitiva; profundi-
zar en la configuracién de un sistema de calificacién coherente con el proceso que implica el aprendiza-
je autonomo, ampliar experiencias a otros niveles y en otras carreras. Seria interesante diagnosticar
puntos de partida para el aprendizaje auténomo con el fin de abordar tempranamente el desarrollo de
competencias claves para el futuro profesor. Metodologicamente, se sugiere trabajar con muestras lon-
gitudinales que permitan profundizar en el aprendizaje auténomo y en el uso del portafolio con el fin de
evidenciar como multiples variables de estudio van cambiando con relacién al tiempo y a los diversos
contextos educativos.
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