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Resumen: El objetivo de este articulo es profundizar en como d trabgjo redizado en las Comunidades de A prendizaje en las clases de Educacion Fisica
respondealosprincipiosdel aprendizajedia dgico poniendo especid énfasisen losgruposinteractivos. Con este propdsito sehan andlizedo las opiniones
dedumnado, profesorado, voluntariadoy familias de seiscomunidades de aprendizaje, tresdel PaisVascoy tresde Catd ufia. Larecogidadeinformacion
seredliz6 desde unametodol ogia comunicativa critica orientadaala construccion de conocimiento desde la subjetividad y lareflexion conjuntacon los
Ujetos de la investigacion directamente implicados. En la recogida de informacion se emplearon técnicas tanto cuantitativas como cuditativas. Los
resultados mostraron que las actuaciones educativas quetienen lugar en las clases de Educacion Fisicase articulan en torno alacreacion deun dimade
didogo iguditario, la utilizacion de estrategias de ensefianza-gprendizaje orientadas d éxito educativo y la utilizacion de estrategias de actuacion
inclusivas. Como conclusion, seidentificanlasclavesaseguir end propdsito deorientar lasclasesde Educacion Fisicahacialosprincipiosdd aprendizgje
diddgico.
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Abstract: Theam of this paper is to examine how the work of the Learning Communitiesin physica education classes responds to the principles of
diaogic learning with specia emphasis on interactive groups. To achieverthis, the opinions of students, teechers, volunteersand families of six learning
communitieswere used: three from the Basgue Country and three from Catalonia. Informetion collection was carried out from acritical communicative
methodology aimed at building knowledge from subjectivity and reflection together with the directly involved research subjects. Both quantitative and
qualitative techniques were used to collect information. The results showed that the educational activitiestaking placein physica education classesare
centered on creating an atmosphere of equa dialogue, the use of teeching-learning strategies aimed at educationd success, and the use of inclusve
performance strategies. In conclusion, some key points to follow have been identified in order to gear physica education classes toward the principles

of didogic learning.

Key words Didogic Learning, Interactive Groups, Physical Education, Learning Communities

Introduccién

Durante la sociedad industrid se desarrollaron concepciones del
gorendizgie, como € gprendizge sgnificativo (Ausube, 1962), que
habian deservir parameorar laprécticadocente en un contexto donde
d dumnado, que no tenia acceso alainformacion, ibaalasdasssa
gprender ddl profesorado, que s o tenia. En cambio, hoy, plenamente
inmerso enlasociedad delainformacion, nuestrodumnadotienetanta
informacién a acance de un clic como nosotros o nosotras. Lo queun
nifio o unanifiaaprende hoy depende cadavez menosdelo quesucede
sloend allay cadavez mésdd conjunto deinteraccionesquetienen
orHine ensuscasas ensugrupodeiguaes ensusfamiliasy, engenerd,
entodossusespaciosde socidizacion, incluidatambiénlaescuda En
efecto, lasociedad industria yano existe, pero, paraddjicamente, nues-
trasescud assiguen funcionando demanerapredominantesobrelabase
deaguelasconcepcionesdd aprendizge.

Lanocion deaprendizajedid dgico (Flecha, 1997; Aubert, Flecha,
Flecha, Garcia& Racionero, 2008), en cambio, naceeny apartir deun
riguroso andisis de lasociedad de lainformacion y etden laraiz de
proyectos como Comunidades de Aprendizaje y précticas como los
gruposinteractivos, queestén promoviendolameoradelosresultados
educativosenloslugaresdondesegplican (INCLUD-ED Consortium,
2009) y que, por lo tanto, se estén mostrando eficaces ala hora de
superar los retos educativos que se nos plantea nuestra cambiante y
diversasociedad delainformacion.

End gpartado que Sgueaestaintroduccion se presentaracon més
detalle estanocion de gprendizaje did dgico apartir delossiete princi-
pios que lo definen. En & segundo gpartado se explicara qué son los
gruposinteractivos, como Se ponen en précticay se confrontaran con
otras précticas y formas de agrupacion del dumnado que no estén
promoviendo el éxito escolar, como es e caso de la agrupacion por
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niveles, ta y como sefidae Informe PISA (OECD, Organization for
Economic Cooperation and Devel opment, 2007). Enel tercer gpartado
recogemose andis squesshahechoenlainvestigacion Juega, Didoga
y Resudlve delas précticas que acercan € aprendizgje diddgico alas
clases de Educacion Fisica, poniendo especia énfasis en los grupos
interactivosy enlosbeneficiosquesehan obsarvado araiz desu puesta
enmarcha

Losprincipios de aprendizaje dialgico

A partir delasgportacionesdelapsicologiahistérico-cultura, surge
enlapsicologiadelaeducaciond interés por profundizar enlaimpor-
tancia de los procesos de interaccion y en € papel del didogo enlos
procesosdegprendizaje. Edteinteréssentaral asbasesdeteoriascentrar
dasenlaimportanciadelaconsruccion socid designificadosatravésde
lainteracciony € usodel lengugje.

El aprendizgje dia dgico (Flecha, 1997), basado en laconcepcion
comunicativay orientado aladimensionintersubjetivadelos gprendi-
zgjes, representaun gemploddl girodia dgico (Racionero, 2010) enlas
teoriasdd gprendizgje Adl, seentiendequelainteraccion esimprescin-
dible para que se produzcan procesos de transformacion individud y
socid atravésdd didogo, yaquelaconstruccion de conocimiento se
iniciaen un plano intersubjetivo /socid que va concretandose en una
congtruccién persond. El didogo se convierte en este proceso en un
demento clave e indispensable en d gorendizge. En este sentido se
puededfinir € gprendizgjedia 6gico como:

El queresultadelasinteraccionesqueproduced didogoiguditario,

esdecir, undidogo en d quediferentes personas aportamos argu-

mentosen condicionesdeigual dad, parallegar aconsenso, partien-
do de que queremos entendernos hablando desde pretensiones de

vdidez (Elboj, Puigddlival, Soler & Vals, 2002, p. 92).

Hablar desde pretensones de vadidez implica que las diferentes
gportaciones en un didogo sevaoran «en funcién delavaidez desus
argumentos, enlugar devdorarlaspor las posicionesde poder dequie-
neslasredizan» (Flecha, 1997, p. 14).

Las Comunidades de Aprendizagie' se basan enlos principiosdd
gprendizgje dialdgico; esto implica que todos los agentes educativos
(alumnado, profesorado, familiares, voluntarios, entidadesde barrio...)
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guedeciden participar endl centro convertido en co-munidad degpren-
dizgetienen espacio paradia ogar demanerademocréticay horizontd,
demodo quetodas|aspersonastienend mismoderecho paraintervenir
y decidir, enlaescuday enladlasedeeducacionfisica Paraproducirse
un gprendizajedia égico auténtico, no S3lo esnecesario quesegenereun
grannimero deinteracciones, sino queesindispensablequese produz-
can unas condiciones o principios especificosen los que sedebedar
didogo. El did ogo no debeestar marcado por relacionesde poder, Sino
por relaciones deiguadad en laque todosy todas tengan las mismas
oportunidadesde aportar susconocimientos, reconociendo deestafor-
malainteligenciaculturd. Por otraparte, tdl como sugieren Racioneroy
Padrds (2010): «earnersreach higher levelsof learning and engagein
processes of persond and socid transformation when the interaction
involves seven principles: egditarian dialogue, cultura intelligence,
transformation, an instrumenta dimengion, the creation of meaning,
solidarity, and equdity of differences» (p. 151)

Asl, pues, podriamos resumir los siete principios del aprendizaje
diaogico (Flecha, 1997) en @ contexto de la Educacion Fisica, dela
sguientemanera

Didogo iguditario: aquél en d quelas diferentes aportaciones se
consideran en funcion delavaidez delos argumentos aportadosy no
desdecriterioscomolaimpasicion deun saber culturalmentehegemédni-
co. Egte principio sereflgaen Stuaciones en las que en las dases de
Educacion Fisica, se presta aencion allos diferentes puntos de vista,
atendiendo alosargumentosy no alaposicién delaspersonasquelos
emiten, con laintencion dellegar aconsensoso de resolver conflictos:
«El didogo esiguditario cuando las gportaciones de cadaparticipante
sonvaoradasenfuncion desusargumentos (pretensionesdevaidez) y
no enquienlo dice (pretensionesde poder)» (Elboj, et d., 2002, p. 62).

Inteligenciacultura: esun conceptomésampliodeintdigenciaque
losqueseuti-lizan habitud mente, queenglobalaintdigenciaacadémica
y préctica, y lasdeméscapacidadesdelengugiey accion delaspersones,
gue les permiten llegar aacuerdos. En las clases de Educacion Fisica
encontramosungemplodeatencién alaintdigen-ciacultura cuandoen
laeval uacion setienen en cuentano solo aquellos contenidosligadosa
|os agpectos cuantitativos del movimiento (por g emplo, capacidades
condicionaes), sino también a otros aspectos més cuditativos (por
gemplo, lapercepcion, latomadedecisiones,  respeto alasnormas).

Transformacion: este principio implicaabordar las Situacionesde
desiguddad convigasatransformarlasy noareproducirlaso adaptarse
adlas Racionero y Padrés (2010, p. 151) lo exponen de lasiguiente
forma: «Didogiclearning seeksmultipletransformations: of students
leve of prior knowledge, of existing knowledge and tools, of socid
reletions, of learnersthemsalves, and of their context of devel opment»»=.
Cuando la Educacion Fisica es un espacio paratodo € dumnado en
lugar de Sdlo para una parte (aquellos o aquellas mas fuertes, més
rapidaso méshabilidosss. . .) seconvierteen un espacio detransformer
cion. Esto supone generar situaciones de gprendizaje en que todos y
todaspuedan participar y mejorar susredlizacionesindependientemen-
tedesu condicion socid, énica, degéneroonive dehabilidad.

Dimensiéninsrumenta: enlugar depromover uncurriculumdela
felicidad (concretado en unaseriedetareasenfocadashaciad bienestar
del dumnado, inde-pendientemente de s gprenden o no gprenden),
gprendizgjediadgico noignoraladimensiéningrumenta, sino quela
intengficay laprofundiza «didogueisnotin oppostiontoinstrumen-
ta learning»* (Racionero, 2010, p.63). End casodelaEducacionFisica,
< trataria de plantear tareas que no sdlo entretengan y diviertan a
aumnado, sinoqueimpliquentambiénd gprendizajedel oscontenidos
del &eacurricular oinclusodeotras&ress.

Creacién de sentido: la separacion entre laescuela, como indtitu-
cion, y la vida co-tidiana de las personas, provoca una pérdida de
sentido, de manera que se crea un abismo entre lo que lacomunidad
esperadelaescuday loquelaescudaes Laincorporaciondereferentes
cercanosa aumnado (personascercanas, persondidadesconlasquese
sientaidentificado o cuaquier otro demento queleresulte &fin) enlas
clasesde Educacion Fisica, ayudaaacercar laclaseasusvidascotidia
nas, con lo cua aumentan sus expectaivasy se operala creacion de
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sentidos. «dl sentido resurge cuando la interaccion entre personas es
dirigidapor dlasmismas» (Elboj, et d., 2002, p. 63).

Solidaridad: El aprendizgediad 6gico sellevaacabo deunaforma
solidaria. «Todoslosagentesqueforman parte delacomunidad educa
tivaparticipan delas decisi onesmediante sus gportaciones, democrati-
zando laescudaatravésde un didogo iguarlitario y compartiendo un
interéscomun» (Elboj, et d., 2002, p. 63). Entendemoseé principio de
solidaridad comolaluchacontralaexclusén socid y ladesigualdad, se
concretaenlasclasescuandod aumnado colaboracon susiguaespara
mejorar e aprendizgje detodasy todos. Unasvecesy en ciertasdisci-
plinas serén unas o unos los que deberdn ayudar aotros u otrasy en
otroscasossraalainversa

Iguadad delasdiferencias: implicano entender laigual dad como
homogeneizacionni centrarseenladiferenciacbviandolaiguadad. La
iguadad delasdiferenciasesd igud derechodetodaslaspersonasavivir
ensudiferencia «Didogiclearningisgroundedintheprinciplethat true
equdity incdludesand equd right to differences» (Racionero & Padras,
2010, p. 152). Enlasclasesde Educacion Fisica, este principio setiene
encuentacuandotodod dumnadotiened mismo derechoahecer dase
y agprender las mismas cosas que € resto desde su propia especifici-
dad.

Gruposinteractivos: inclusién y éxito educativo

Losgruposinteractivostrad adand aulalosprincipiosde gprendi-
zgje diddgico, por 1o que suponen un cambio sustancid respecto d
modo magistrd tradiciond dehacer lasclases, perotambiénrespectoa
otrasformasnotradiciondesdeagrupacion dd dumnedo. Estapréctica
educativadeéxito, td y comoladefinelaliteraturacientifica(INCLUD-
ED Consortium, 2009; Elboj & Niemela, 2010; Brown & Herrero,
2010; Gatt & Oliver, 2010; Kirikiades & Vals, 2013), pretende qued
adumnado acdere sus gprendizgjes (dimension instrumenta) graciasa
undidogoiguditariobasadoenlasolidaridady end igud derechoaser
diferente (iguadad delasdiferencias). Enesedidogo cuaquieratiene
ago queaportar, puesto quetodosy todas tenemosinteligenciacultu-
ra, haciaun objetivo comin, queeslatransformecion persond y socid,
entendida como lamejora en todos los ambitos: en  propio nivel de
gorendizge, en las relaciones sociaes, en € contexto en queviven...
Todo este proceso adquiereméas sentido paradl dumnadoy suentorno
(creecion de sentido) cuando se Senten participesy responsables del
mismo, esdecir, cuando sedan cuentadequevand colegioy gorenden,
cuando pueden conectar [0 que aprenden con susvidas, cuando entran
enlaescuday ensusallas, cuandova oranloqueahi sehace, cuandola
hacensuya

Enlaprécticadelosgruposinteractivosel aumnado seorganizaen
pequefios grupos que presentan dos caracterigticas irrenunciables: 1)
son heterogéneos en todas las dimensiones posibles (género, nivel de
gorendizgje, origen culturd, finidad...) y 2) son tutorizados por una
personaadultavoluntaria, cuyatareafundamental esquesead propio
adumnado, mediantelacooperaciony d didogo consusigudes, € que
resuelvalasdificultadesqueselepresenten. Dadalafuncién quehande
llevar acaboend aula, esinnecesario quelostutoresolastutorasdelos
pequefiosgrupossepan acercadel oscontenidosqued dumnadotraba:
jaencdlase paraeoyaestéd profesorado. Etaausenciaderequisitos
en cuanto a conocimiento académico ayuda a derribar la barrera del
miedoodelaverglienzaaentrar end auladelasfamiliasno académicas.
Al contrario, es ided que este papdl |0 desempefien dlas, personas
adultas cercanasd dumnado y, sobretodo, referentes paralosnifiosy
lasnifias: dbudas, abudos, madres, padres, hermanosy hermanasma:
yores u otros familiares, amistades 0 agentes socides dd entorno. Sin
embargo, cuaquier persona, aun de contextos lganos d alumnado —
estudiantesuniversitariosdefuerade barrio, por emplo-, puedeger-
cer eficazmentedetutor o tutora, Semprey cuandotengabiencdlaroen
quéconsistesu labor.

El voluntario, que previamenteharecibido formacion, no dessmpe-

fiaunrol deexperto, sl seencargadefavorecer  didogo, deasegu-

rarse de que han comprendido lataress, dedinamizar € trabgoen

los grupos, de evitar actitudes de aidamiento y de conseguir que
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todos participen en laresolucion de latarea (Rodriguez, 2012, p.

72).

Enlasaulasdondesellevanalapréctical osgruposinteractivos, es
habitual que € grupo-clase se divida en 4 6 5 pequefios grupos que
redlizan tareas de unos 15 o0 20 minutos con € tutor o tutora adulta
Pasado etetiempo, € grupo cambiadeactividady detutor otutora, de
maneraque, d findizar laclase, cadagrupointeractivohabrahechotres,
cuatro o cinco actividadesditintas, dependiendo del nimero degrupos
y tutoras que hayan participado en laclase.

Con esta manera de organizar € trabgo en € aula, & pape dd
profesoradono es, obviamente, € demero trasmisor deconocimientos,
sinogue ademésdepreparar lasactividadesy € meteria parad dumnedo
antes, dinamizalaclase, marcalostiempos, respondelas dudas, presta
ayuda a quien lo necesite y, en definitiva, coordina ese mar de
interacciones en que se ha convertido su aula. El hecho de que més
personas adultas entren en €la, lgos de menoscabar € prestigio dd
profesorado o hacerlo prescindible, consgued efecto contrario:

Al mgorar la préctica con la participacion de diferentes agentes

aumentael gpoyo socia paradestinar mésrecursosalaeducacion

y més profesorado para las aulas. El voluntariado no sustituye

profesorado, Sno quelo complementay creacondicionessociales

parasu aumento (Puigvert & Santacruz, 2006, p. 171).

Otro rasgo que definelos gruposinteractivos frente aotras précti-
caseducativases su caracter inclusivo. A este respecto, cabe hacer una
claradigtincion entrelo queesinclusién educativay loquenoloesala
luz delainvestigacion sobreeducacion escolar demayor envergedurae
importancia que se ha desarrollado hasta @ momento en Europa, €
proyecto integrado INCLUD-ED (2009) «Inclusionary actions are
those that provide the necessary support to al students through
maintainingacommonlearningenvironment andreorganisngtheexisting
resources» ( p. 37). Estadefinicion, fruto de un dilatado y exhaustivo
estudio delasteorias, reformasy resultados delos sistemas educativos
europeos, trazaunalineamuy claraentre aquellas actuacioneseducati-
vas que promueven los gprendizgesy lacohesion socid y lasque no.

La organizacion tradicional de las clases (mixture), en laque un
profesor o una profesora tiene atodo € grupo-claseen d allay les
ofrecelecciones magistrales, se estdmostrando cadavez mésineficaz
pararesponder alacrecientediversidad del d umnado entoda Europa
Lo habitud en estos casos es que @ profesorado diendaalosy les
mejores estudiantes, que gprenden més rdpido y son més «f&ciles de
llevar», y deje atrés d resto, que acaban abandonando la escudla o
fracasando. Ante € agotamiento de este modelo, agunos paises han
implementado diferentesprécticasbasadasen of recer, dentrodelamis-
maescuela, un curriculum amedidaparadiferentesgruposdeaumnos
y dumnasseglin su nivel . LaComision Europea(2006), hadenominedo
dreaming a este tipo de actuaciones que separan d dumnado por
niveles, [os «buenos» por unladoy los«maos» por otro, yaseadentro
delamismaallacenaulasdidintas Lagran paradojaquesedaconestas
précticas es que, habiendo sido implementadas paraintentar pdiar las
desventgiasdd d umnadomésvulnerable(mayoritariamenteinmigrantes,
minorias culturaesy discapacitados), son precisamente estosy estas
las que més sufren sus consecuencias negativas (menos gprendizgjes,
bajas expectativas, estigmatizacion...) y, por lo tanto, todavia se les
poneméslgosd horizontedd éxitoescolary laindusidnsocid. Existen
evidencias, ademés, dequel oscentrosqueponenenprécticad sreaming
tampoco obtienen global mente me oresresultados educativos:

Lacomunidad cientificainternaciona hacedécadasquehasefidado

losefectosnegativosdelasprécticasdeagrupacion dd dumnadoy

adaptaciones curriculares seglin surendimiento o nivel educativo,
que pretendian corregir deficiencias del aulatradiciona (Flecha,

1990; Savin, 1991). Posteriormente, estadidticas internacionaes

como PISA (Programa Internaciond paralaEvauacion de Estu-

diantes) han corroborado gportacionesdelaliteraturacientificaque
sefid aban que se consiguen meores resultados académicosen los
centrosdondeno seimplementalaagrupacion por niveles(OECD,

Organizationfor Economic Cooperation and Devel opment, 2007)

(Gatt & Qliver, 2010, p. 283).
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En cambio, las précticas inclusivas, ademés de reducir la
conflictividad, evitar la estigmatizacion de una parte del dumnado y
contribuir alacohesiénsodid, S estén consiguiendo mejorar losresulta
dosacadémicosen aquellos centros, cadavez més, donde segplican:

Inclusion classrooms arrangements are succeeding, since they

enhanceingrumentd learning (indl subjects) and dsohelpsudents

withlearning vauesandintheir emotiona development. They dso
go beyond cooperdtive learning, restricted to students, and move
towardsdid ogiclearning, which engagesfamily membersandthe
wholecommunity intheentirelearning process, including theregu-

lar classroom activities® (INCLUD-ED Consortium, 2009, p. 36).

Losgruposinteractivosson unadeestasactuacionesinclusivaesque
seditarecurrentementeen|ainvestigacion como g emplodeagrupacion
heterogénea ddl alumnado que esta obteniendo buenos resultados
(INCLUD-ED Consortium, 2009, p. 36). La reorganizacion de los
recursosdel centro paraquetodo € dumnado estédentrodel aulay no
fuera, lasumade otros recursos externos (participacion de lacomuni-
dad), lasagrupacionesheterogéneasy laorientacion dia 6gicapermiten
que, enlosgruposinteractivos, todo € dumnado, independientemente
desunive, esté en disposicion de gorender y de quelo hagajunto con
sus compaierosy compafieras. Nadie ha de etar fueray nadie hade
quedar atrés. Lamegoraen los aprendizgjesindrumentaesva, de este
modo, delamano de lasolidaridad. Al contrario de lo que sucede en
agquelloscentrosdonde seorganizanfiestas, actividadesy charlassobre
estevaor, pero basan su diaadiaen lasegregacion dd dumneado, los
gprendizajes académicos y la solidaridad no pueden separarse en los
grupos interactivos, porgue forman parte del mismo proceso.

M etodologia

El proyecto «Juega, Didogay Resuelve. Lasuperacion deconflic-
tosen Educacion Fisicamedianteel modelo comunitario. Disefiodeun
programa especifico para Comunidades de Aprendizaje» (Capllonch,
2008-2011) en e cud sebasad presentearticulo fuedesarrollado con
metodol ogiacomunicativadeinvestigacion.

Lametodol ogiacomunicativa se caracterizapor U carécter trans-
formedor y lablisguedapor lograr unimpactosocid y cientifico (Gomez,
Latorre, Hecha& Sanchez, 2006). Superad desnive metodolégicamente
rlevanteentresujetoinvestigador y objetoinvestigadoy desmonopaliza
lanocién de conocimiento experto. L osexpertosslo [0 son en cuanto
didoganconlossujetossocidesenunplanodeiguadad (Beck, Giddens
& Lash, 1997; Habermas, 1987).

La interpretacion de la redidad se rediza mediante un didogo
intersubjetivo congtante entre @ persond investigador y |os sujetos
socides, enbasealafuerzadelosargumentosy no € argumento dela
fuerza. Los actores sociales tienen la capacidad de lengugje y accion
(Habermas, 1987), no sonidiotas culturdes (Garfinke, 1967), 1o cud
lesconfierelacgpacidad criticapara, junto con € persond investigedor,
llevar acabo unainterpretacion colectivay criticadelaredidady hacer
avanzar adl € conocimiento cientificoy lograr unmayorimpactosocid.
Partiendo de estos postulados, todainvestigacion comunicativa se de-
sarrollasiguiendo tres preceptos: organizacion comunicativadelain-
vestigacion, gplicaci on detécni casderecogidadedatoscomunicativasy
andisscomunicativo dedatos.

En € caso concreto del proyecto «Juegay Diaoga» se cred un
consgoasesor desded iniciodd proyecto parair vaidandolosresulta
dos que seiban dcanzando etapatras etapa. Dicho organismo estuvo
formado por diversosrepresentantes de ComunidadesdeAprendizgje:
un representantedel Proyectoend, € Jefede estudiosde unaComuni-
dad vinculadaalaformacion del Profesorado, unaprofesorade educa
ciénfisica, unamadredeunadumnoimplicadaend ConsgoEscolar, un
estudiante de 5° de primariay unapersonadel eguipo deinvestigacion
y voluntariaen unaComunidad. Al estar formado por persond investi-
gadory persond «investigado», atravésdelosdid ogosseinterpretaban
laredidad aunando € conocimiento cientifico acumulado y lavisién
préctica de las personas participantes.

El trabejo decampo seinicid conun cuestionariodirigido aprofeso-
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rado, estudiantesde ciclo superior deprimaria, voluntariado y familia:
res de diversas Comunidades de Aprendizgje de Catdufiay € Pais
Vasco. Una vez administrado € cuestionario y tratados los datos, se
aplicaron técnicas derecogidade datos cuditativas. Concretamente se
hicieron 18 entrevistasen profundidad, 6 aprofesorado, 6 afamiliaresy
6 a voluntariado de los centros participantes en la investigacion; 6
relatos comunicativos de vida cotidiana d dumnado y un grupo de
discusion comunicativo.

El andlisisdelainformacion sellevo acabo partiendo delasdimen-
siones exclusoray transformadora de lainformacion andizeda. Este
tipo de andisis nos permitié profundizar en los diferentes modelos de
prevencion y resolucion de conflictos en los centros que participaron.
Dentro de ladimensién exclusorase dlasificd todo aguel componente
quedificultabalaprevenciony resolucion deconflictos. Ladimension
transformeadora nos gportd cua quier componente quefavoreciad en-
tendimientoy superabalas Stuaciones de conflicto enlos centrosana-
lizados.

Resultados y discusion

Aunquelosgruposinteractivos se estén poniendo en marchacada
vez en més escuelas, més horas y en més materias, gpenas existen
experienciasen & ambito de la Educacion Fisica que podamos tomar
como mode o paraextenderloaotroslugares Sinembargo, lainvestige:
cion Juega, Didogay Resudlve (Capllonch, 2008-2011), entre otras
gportaciones, nos da las daves para orientar € trabgo en Educacion
Fisica hacialos principios dd aprendizaje did dgico. En concreto, €
trabgjo de campo permitié evidenciar en qué medida las estrategias
utilizadaspor € profesorado, lasformasdeorganizacion, € tratamiento
deloscontenidos, lasactividadesoladindmicaengenerd delascdlasesde
Educacion Fisicaeran acordes o no con losprincipios del gprendizaje
diaégico. Ademés, € resultado delas entrevistasredlizadas, permitie-
ron congtatar quetodalacomunidad educativahaceunava oracion muy
positivade cud quierade estos d ementos que se pueden introducir en
lasclasesde Educacion Fisicaparaquesean mésdial dgicas.

En concreto, unadelespreguntasquesehaciad dumnedoeras, en
lasclasesde Educacion Fisica, d profesoradoy € aumnado hablabany
seponiandeacuerdo en cosasquehacianreferenciaalaclase. Mésdela
mitad respondieron quehablaban mucho (casi cadadia) o bastante (cas
cadasemana), cas un 32% quelo hacian devez en cuando (pocasveces
al afio), mientrasque sdlo un 11% respondié queno solianhablary que
d profesorado nolespregunta. Estapreguntapermitevaorar lamedida
engueaparecenenlasdassslosprincpiosdedid ogoiguditario (puesto
que se poned dumnado en iguadad con € profesorado cuando sele
preguntay sele permitedecidir cosas), y de creacion de sentido (por e
hecho de poder decidir, de ser protagonistas en sus propias clases
(Elboj, et d., 2002). Losresultados delos cuestionarios administrados
d profesorado, voluntariado y familiaresmuestran quetodas|aspartes
coincidenenquesedeberian propiciar Stuacionesenlasqued profeso-
radoy aumnado did ogaran parallegar aacuerdos.

Otradelaspreguntaseras todo el mundo podiasacar buenasnotas
enlasclasesde Educacion Fisica El 79% del dumnado respondio «d,
en Educacion Fisca no sdlo se trata de sdtar mucho o correr muy
rgpido, también seva oran otras cosas», mientras que e 17% contesto
«Nno, cas sempre son las mismas personas (las més fuertes, las mas
rgpidas...) las que sacan buenas notas en todo lo que hacemos en
Educacion Fisica». Sdtar més o correr més son aspectos cuantitativos
del movimiento que tradicionamente han sido los més privilegiados,
también en laevauacion, en nuestramateria Sin embargo, hay otros
muchos aspectos dd movimiento (percepcion, toma de decisiones,
cregtividad, esfuerzo. ..) quehacend individuo competentey quetam-
bién se deben vdorar y evauar. Se aiende asi, ademéds, d principio
didégicodeintdigenciacultura (Ramis& Krasting, 2010).

Ené mismo cuestionario sepediad dumnado quecompletaraesta
frase con tres opciones carradas: «Cuando se hace unacosanuevaen
Educacion Fisica, una parte ddd dumnado —d que se le dabien- la
aprende rgpido. ..». El 60% del dumnadolo hizo conlaopcidn«...y
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del resto, quetardan un poco més, todos o lamayorialagprendens;
27% escogio laopcion «...y del resto, que tardan un poco més, solo
agunos la gprenden» y & 5% optd por «... y € resto no». Estas
respuestas, junto con lasdelapreguntaanterior, permitenvaorar hasta
quépunto seaiended principiodelaiguadad delasdiferenciasenlas
clasesde Educacion Fisica(Racionero & Padrés, 2010). Quecua quier
alumnao aumno estéen disposicidn deaprender, independientemente
desu cgpacidad condiciona onivel dehabilidad, nosdloimplicar aten-
der adecuadamenteladiversdad, Snotambién generar unasatasexpec-
tativasparatodo d dumnado, a go queescomponentefundamental del
principio de transformacion del gprendizgje diddgico. En € mismo
sentido, familiares, profesoradoy voluntariado coinciden, alaluz delos
resultados delos cuestionarios, en laneces dad de orientar lacompeti-
cion, cuando sedéen lasclases de Educacion Fisica, paraqueseajusta
paratodosy todaseimpliquelasuperacion persond, evitando Situacio-
nes de marginacion (eliminaciones, pasirsda sempre entre los mis-
mos...) o enfrentamientos.

Lapreguntad dumnadodes aprendecosasnuevasenlasclasesde
Educacion Fisicaestarelacionadacond principiodeladimensionins
trumenta del aprendizgje. El hechodequed 78%de alumnado, o sea,
la gran mayoria respondiera que gprende y ademés e o pasa bien
rompe ademés con € prejuicio de que diverson y aprendizaje son
dificilmentecompatibles. Creenciascomo estashan sostenidolagplica
cionenloscentroseducativosdel llamado «curriculum delafélicidad»
(Elbaj, et d., 2002, pag. 109), un curriculum disefiado paramejorar la
autoimagen deaquellosy aguellasestudiantes quetienen o, sobretodo,
generan problemas en las clases ordinarias, pero que no lessirve para
adquiirir lascompetenciasqueselesvan ademandar enlasociedad dela
informacion. Esto se concreta en clases o tdleres, por gemplo, de
peluqueria, mecanicao carpinteriadentrodel horariolectivoquehande
servir paraentretener aunapartedd aumnado mientrasd retosigued
curriculumordinario. End dmbitodelaEducacionFisica, d curriculum
delafdicidad se concreta en un enfoque de lamateria desprovistade
contenido, con lafinaidad principa de entretener e incluso cansar d
aumnado para que esté méstranquilo en € aula Contraviniendo esta
perspectiva, |os resultados demuestran que los nifios y las nifiss selo
pasan bien cuando aprenden (Racionero, 2010).

El principio de solidaridad del gprendizgje dia dgico se pone en
juego en d aulacuando aquellosy agquellas que mas saben ayudan y
trabgjan junto con los que menos saben. Esto esprecisamentelo quese
lepreguntabaa adumnadoend cuestionario: S habiamomentosenque
sedabaestasituacionenlasclasesde Educacion Fisica Cas d 90%dd
alumnado respondi6 ques!, aunquel osporcentgjesvarianen cuantoala
frecuencia(33% muchos, cas cadadia; 16% bastantes, cas cadasema:
na; 36% devez en cuando). End transito haciaprécticasfisico-depor-
tivasmaseducativasque estateniendo lugar en nuestro dmbito, suenan
con fuerza las actividades cooperativas. Estas, como sefidan Lopez
Pastor, GarciadelaPuenteel glesias(2004) han demostrado ser ficaces
para superar situaciones de marginacion, aidamiento y conflicto, en
contextosdonde mode osde Educacion Fis caméstradiciona es, basa-
dosenjuegoscompetitivosy iminaorios, hanfracasadoend intento
de avanzar hacia unaintegracion red detodo € aumnado ddl grupo-
dase. Dehecho, estaesunadelasopcionesmencionadasenloscuestio-
nariospor profesorado, voluntariado y familiarescomo estrategiapara
prevenir € conflicto. Sin embargo, todas|as partescoinciden enquelo
mésdeseableen estesentido serfaponer enmarchal osgruposinteractivos
durantemashorasenlasaulasy tambiénen Educacion Fisca(INCLUD-
ED Consortium, 2009; Elboj & Niemela, 2010; Brown & Herrero,
2010; Gait & Oliver, 2010; Kirikiades& Vals, 2013).

De hecho, las pocas experiencias en que se estén implementando
losgruposinteractivos de Educacion Fisicaestan teniendo unos resul-
tados muy satisfactorios, sobre todo cuando se compara con la Situa
cion anterior, tal y como serecoge en etetestimonio:

Undementodaveenlamegjoradeladindmicadegrupohansidolos

gruposinteractivosen Educacion Fisica, que hapasado de ser una

clase insoportable para su profesora, la cua estuvo a punto de
rendirsey pedir unabgalabord, aser unaclaseenlaquesesgue
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una estructura de sesion casi sin pausss Y trabgjando diferentes

actividadesenlahoray mediade sesion. Seglinlamismameaestra,

gracias a éstanueva organizacion del grupo, se hapasado de una

claseenlaque no setrabgabaen absoluto y llenade conflictos a

poder trabgjar aspectosdelaEducacion Fisicaimportantesparaun

aumnado de primer curso de Primaria (Lozano, 2013, p. 29).

Tanto Lozano (2013) como Gal obardes(2010), ambosvoluntarios
en gruposinteractivosen Educacion Fisicaen dos escud as diferentes,
coinciden en sefid ar, también desde su perspectivacomiin deestudian-
tes dd Méaster en Actividad Motriz y Educacion, que esta practica
educativapermite: 8) aumentar € control sobred grupo-clase, b) reducir
losconflictos, y ¢) acderar los procesos de aprendizgje.

En efecto, laparticipacion del voluntariado adulto dinamizandoun
pequefio grupo hacea aumnado estar mésatentoy promuevelaparti-
cipacion detodosy todas, yaque seacortan lasesperas, sedliminanlas
filas... Comoesmésdificil quehayadumnosodumnasa margendelas
actividades, gpenas hay distorsones en ladinamicade laclase y la
sensacion del profesorado es que todo estamés controlado, por lo que
también aumentalasatisfaccion cond propio desempefio profesiond.
Es por elo que € profesorado destaca la eficacia de los grupos, d
rentabilizar € tiempo'y permitir llevar acabo mésactividadesde ense-
flanza y aprendizaje, con todo & aumnado y en menos tiempo
(Rodriguez, 2012).

Cuando losnifiosy las nifies estén activosy concentrados en una
actividad, s2lo estén pasando bien y ademés estén aprendiendo junto
con sus compafieros, unos ayudando a otros, es dificil que gparezcan
conflictos. Lapropiadindmicadelosgruposinteractivos, por tanto, los
previene Ademéas, comoenlasdasessetrabgalacreacion consensuada
y didogada de las normas, se facilita mucho su aceptaciony cumpli-
miento por todas las partes. Aun a pesar de todo, s dgin conflicto
ocurre, sempre hay una persona adulta cerca para dar una primera
respuesta rapida

Como, por todo lo anterior, ladinamicade las clases sshace més
fluida, € tiempo efectivo detrabgjo aumenta. El dumnado, por tanto,
esta gprendiendo durante méstiempo, pero también aprende més, por
d principiodesolidaridad queguiad trabgoengruposinteractivos. Por
unlado, cuando tenemosagunadificultad paragprender dgo, nedahay
més rapido y efectivo que aguien nos lo explique de maneraque lo
entendamos y que después nos guie en la puesta en marcha de este
nuevo gprendizgje. Por otrolado, cuando tenemosqueayudar adguien
aagprender dgo que nosotros ya sabemos, nos hemos de esforzar para
hacérsdlo entender y para guiarle. Alcanzamos asi un conocimiento
mucho mésprofundo. Deestamanera, cuando, paratener éxitoindivi-
dud, € grupo hadetener éxito, cuando no sepuededejar anadieatrés,
seponenenmarchamuchosmésrecursoscognitivosqueanted trabgo
end quenoseprivilegiaestevdor.

Conclusiones

Como condlusién, nosdisponemosaidentificar lasclavessobrelas
quesearticulan las actuaciones educativas desplegadas por € profeso-
rado de Educaci n Fisicaenlascomunidadesdegprendizgieandizadas.
Consideramosquedichascdavessond referentede partidaparaorientar
d trabagjo en Educacion Fisica hacia los principios del gprendizaje
diddgico.

Crear contextos en los que d dumnado tenga la oportunidad de
vivenciar y aprender € principio de diadogo iguditario. El trabgjo de
camporedlizado hapermitidoevidenciar quelamayor partedd dumnado
entrevigado hablay se pone de acuerdo con € profesorado de Educa
cion Fisicasobre cuestionesreativasalaclase. Sin embargo, no debe
mosolvidar qued profesorado de Educacion Fisicasolo contribuirdala
congtrucciondd didogoiguditarios adoptaunaactitud empéica, Sin-
ceray honesta orientada a prestar atencion alos diferentes puntos de
vigtaen virtud de los argumentos utilizados y no ala posicion de las
personas que los emiten. Por estarazon, consideramos que unadelas
cavesdefuturoconssteenqued profesorado de Educacion Fisica, por
unlado, propiciesituacionesenlasquedia ogar cone dumnado, y por
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otro, que sereponsabilice dd verificar ssteméticamentelas actitudes
desdelasqueprocedeadidogar, preguntar y dejar decidir d dumnado.

Egtabl ecer estrategias deensefianza-gprendizgje orientadasaladi-
mensién instrumenta del gprendizgje, con @ propdsito de capacitarles
parareponder alas demandas que selesvan aplantear enlasociedad
delainformacion. El trabgjo decamporedlizado hapermitidoevidenciar
quelamayor parte ddl dumnado entrevistado aprende cosas nuevasy
ademés selo pasan bien enlas dases de Educacion Fisica No setrata,
exclusvamente, deponer € foco deatencién enlosaspectoscuantitati-
vosde movimiento tradicionad menteeva uados, talescomo sdtar més
0 correr més rdpido, Sino de que & adumnado gprenda a través dd
movimiento, demaneraqueseprivilegien otrosaspectoscomolaestra
tegia, latomade decisones, € esfuerzo, lacregtividad, € repeto ala
normasy alosdemés... Consideramos, en este sentido, que otradelas
claves de futuro consste en proporcionar escenarios que estimulen la
inteligenciacultural, que englobalaacadémicay lapréctica, y qued
mismo tiempo respeten escrupul osamente laigualded de las diferen-
das

Utilizer estrategiasdeactuacioninclusivasenlasqued dumnado
tengalaoportunidad devivenciar € principiodesolidaridad. El trabgjo
de campo redlizado ha permitido evidenciar que la mayor parte del
aumnado entrevistadoidentificamomentosen lasclasesde Educacion
Fisicaenlosque aqudllosy aquellas que més sben ayudan y trabgjan
juntoalosquemenossaben. Enedtalines, y enlablsquedadedlavesde
actuacionindusiva, profesorado, voluntariadoy familiaresgpuntanala
necesidad de dar mayor presenciaalas actividades cooperativas en €
curriculum de educacion fisicay deevitar Stuaciones de marginacion
cuando e utilicen actividades competitivas. No obgtante, todos los
adultos consultados coinciden en sefidar que la implementacion de
grupos interactivo serfalo més deseable porque en dlos nadie queda
atrés independientemente de cud sead grado de habilidad o destreza
motriz que posea. Estosgrupos, a colocar d dumnado antelanecesi-
dad detrascender del principio deéxitoindividud d principio deéxito
grupd, representan unaestrategiapedagdgicadegran vaor end propé-
stodeofrecer d aumnadolaposibilidad deexperimentar € principiode
solidaridad del gprendizgedia dgico.
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(Footnotes)

1 Un centro escolar setransformaen una Comunidad de Aprendi-
zgjecuandotanto profesorado comoaumnadoy familiaresdeciden dar
ese paso y abrir € centro ala participacion de toda la comunidad en
todos|os espaciosdd mismo. UnaComunidad deAprendizgeserige
por los principios del aprendizgje diadgico en cuanto a procesos de
gprendizgjeserdfiere, y seorganizade maneratota mentedemocrética
Lamejoradelosresultadosde d umnado dependeradelasactuaciones
educativasdeéxito (gruposinteractivos lecturadia dgica, extenséndd
tiempo de aprendizaje, tertulias literarias diadgicas, biblioteca
tutorizada,...) quelacomunidad de gprendizgje desarrolle de manera
smultanea

2 Traduccion propia de la cita: € aumnado acanza niveles de
gprendizgje elevadosy seembarcaen procesos detransformacion per-
sonal y socid cuandolainteraccionincluyelossieteprincipios didogo
iguditario, intdigenciacultura, transformacion, dimensiéninstrumen-
tal, creacion desentido, solidarided eigua dad dediferencias.

3 Traduccion propia de la cita: € gorendizgje diddgico «seeks»
mUltiplestransformaciones: dd nivel degprendizgiepreviodd dumnado,
del conocimientoy herramientasprevias, delasrdacionessocides, del
propio alumnado y de su contexto de desarrallo.

4 Traduccidn propiadelacita: € didogo no estden oposicion del
gorendizgeinstrumental.

5Laorganizacioninclusvadelasaulasestateniendo éxito, puesto

que aumentalos gprendizg es ingrumentales (en todas |as materias) y
tambiénayudaa aumnado aaprender valoresy asu desarrolloemocio-
nd. Ademésvamasalladd aprendizajecooperativo, restringidoalosy
lasestudiantes, y seacercad aprendizgjedia dgico, queimplicaafami-
liaresy atodalacomunidad entodo € proceso de aprendizge, incluso
enlasaulas.
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