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Resumen. Este trabajo pretende conocer como es la intervencion pedagdgica del profesorado de Educacion Fisica con més de cinco afios de
experiencia en un conjunto de escudlas de educacion primaria con mas del 50% de estudiantes de origen extranjero. Las técnicas para la obtencion de
los resultados han sido la entrevista semiestructurada y la observacion no participante. Para el andlisis de datos se ha llevado a cabo € andlisis de
contenido. De los resultados extraidos se desprende una tipificacion tedrica de los perfiles pedagdgicos del profesorado de Educacion Fisica con
experiencia ante la diversidad cultural en sus aulas en funcion de la intervencion pedagdgica analizada, ademés de un conjunto de orientaciones
pedagdgicas, a nivel personal, curricular y didactico, encaminadas para € avance hacia una Educacion Fisica intercultural.
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Abstract. This paper condders the nature of the pedagogica intervention of PE teachers with over five years experience in primary schools with more
than 50 per cent of foreigner students. Techniques for obtaining the results were the semi-structured interview and non-participant observation,
complemented with data content analysis. The results allow us to propose a set of theoretical profiles of physica education teachers with regard to
culturd diversity in their classrooms based on the pedagogica intervention andyzed. Finaly, we add several teaching guidelines regarding to persond,

curriculum and instructional aspects to advance towards intercultural physical education.
Keywords. Intercultural education, Physica education, Multicultural school, Pedagogica intervention, Physical education teacher.

Introduccién

El aumento progresivo deladiversificacion cultura del dumnado
hadesencadenado unintenso debate acercadel pape delaeducaciony
laescuelaalahorade«promover lacohesiénsocid y € gprendizgede
lavidaen comunidad» (GarciaFernéndez & Goeneches, 2009, p.145).
Més dlade los primitivos enfogques educativos basados en principios
etnocéntricosy relativistas, y aunque estos alin puedan estar presentes
(Flecha, 2001; Garreta, 2011), laeducacion delaciudadaniadd siglo
XX sesitliainevitablementeen claveintercultural (Essomba, 2008).

A pesar de la ausencia de quérum respecto a corpus cientifico-
tedricodelaEducacion Intercultural (El) (Aguado, 2003), estahatrata-
dodeser definiday andizadaen numerosostrabgjos. Unadelasdefini-
cionesdereferenciaesladaboradapor Aguado et d. (1999):

Esun enfoque educativo basado end respetoy lavaloraciondela
diversdad culturd, dirigido atodosy cadauno delos miembrosdela
sociedad en su conjunto, que propone un modelo de intervencion for-
ma einformal, holistico, integrado, configurador detodaslasdimensio-
nesdd proceso educativo en orden alograr laigua dad de oportunida:
desresultados, lasuperacion del racismo en susdiversasmanifestacio-
nes, lacomunicaciony competenciainterculturaes (p.40).

Paralaadopciony consolidacion delos propésitosinterculturales
en laescuda, d profesorado se concibe como uno de los principales
agentes influyentes (Sdes, 2007). No obstante, son muchos los estu-
dios que dertan de sus tradiciondes déficits formativos & respecto
(Besdl U, 2004; Etxebarria Karrera& Murua, 2010; Hores, Prat & Soler,
2014).

Respectoalatraduccion préctica-pedagdgicadelateoriainterculturd,
Garcia-Fernandez y Goenechea(2009) subrayanlavisiondelaEl como
una tautologia. Es decir, la El no conlleva la adopcion de un nuevo
model o pedagdgi co puesto quetodaacci n educativadebeatender ala
diversdad dd dumnado. Deestamismameanera, Lluchy Sdinas(1996)
recuerdan que la El no dispone de unos principios metodol 6gicos ni
unasestrategiasdidécticasespecificasni concretas. Enestalinea, Besall
(2002, p.242) opinaque «no setratadeinventar nada, Sno derecrear la
meor tradicion pedagogica, agudlaquesemprehatenidodaroquepara
educar alaspersonashay que conocerlas, respetarlasy acogerlasensu
diversdad».
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Ante este redlidad, y de maneramés concreta, € profesorado de
Educacion Fisca(EF) adquiereunespecid interés, sobretodos setiene
en cuentad potencid delaEF alahorade abordar |laEl y aender d
adumnadodeorigenextranjero(Capllonch, Godall & LIeixa, 2007; Sdler,
Flores& Prat, 2012). Siguiendo aFHores (2013), laEF poseeunaserie
deventgasque puedefacilitar ta fin (su carécter IUdicoy vivencid, su
ato componente motivaciona, su capacidad de promover relaciones
interpersonaes, su idoneidad para fomentar la educacion en vaores,
etc.), sSemprey cuando € profesorado también actlie para minimizar
agunasdesusprincipaeslimitaciones(sutradicion histérica, € choque
devalorescorpordesy culturdesentred dumnado, loscontravalores
del &eg efc).

Més dladd discurso tedrico, Sn embargo, ladiversdad culturd
generaen las aulas un contexto didéctico especifico que es necesrio
andizar y comprender para poder actuar de la mgor forma posible.
Anted desconocimiento de «muchosaspectosdeladidécticadelaEF
en entornos multiculturales» (LIeixa, 2002, p.109), en este estudio se
plantealasiguiente cuestion: ¢como eslaintervencion pedagogicadel
profesorado de EF en contextosde gran diversidad cultural ?

Parapoder abordarla, estetrabgjole «dalavoz» d propio profeso-
rado de EF ya que es quién vivey llevaa cabo su trabgjo diario con
dumnadodediversssprocedenciasen susescud as A partir desubagge
y experiencia, agui serecogenlosdementosmasrd evantesdesuinter-
vencion pedagdgicaalavez queseandizan desded prismade modeo
deEl.

M etodologia

Paralaredizaciondelainvestigacion sehallevadoacabounestudio
de casos. A pues, este trabgo se enmarca dentro de una perspectiva
interpretativa, puesto que pretende centrarse en lacomprension delos
fendmenos educativos a partir delos significados eintenciones delas
personasimplicadas en @ contexto educativo (Latorre, Del Rincon &
Arnd, 2003). En este caso, apartir del profesorado.

Participantes

Parala€ eccion deloscasosdeestudio seharedizado un muestreo
intenciona o de casos tipicos (Heinemann, 2003), sdecciondndose a
docedocentes(cinco hombresy sietemujeres) conmasdecincoaliosde
experiencialabora enescudasplblicasdeeducacion primariaconmés
del 50% de dumnado de origen extranjero, en umayoriadentrodela
ciudad deBarcelona(ver tablal).
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Tablal
Caracter isticas del profesorado participante rel ativasal cur so 2010-2011. Elaboracién propia.

Escuel & Ubicacion Pseudénimos Sexo Edad Afiosdeexperiencia

A.Sant Marti (Barcelona) Laia M 54 13
A.Sant Marti (Barcelona) Dario H 31 6

B.CiutatV ella(Barcel ona) Rodrigo H 43 17
C.CiutatV ella(Barcel ona) Natalia M 36 6

C.CiutatV ella(Barcel ona) Carmen M 43 12
D. Ciutat Vella(Barcel ona) Lorena M 33 5

E. Sants-Montj ti ¢ (Barcelona) Mar M 43 13
F. SantsMortjliic (Barcelona) Ariadna M A 7
G. Sant Andreu (Barcel ona) Hugo H 39 7
H. Nou Barris(Barcel ona) Alvaro H £ 9

|. Gracia(Barcelona) L ucas H 56 15

J. Sabadell Mireia M 45 11

Ladecciondd profesorado con unaampliaexperienciaprofesiond
enlamismaescudamulticultural quedajustificadapor € especid inte-
résen profundizar enlaevolucion delatrayectoriaprofesiond deeste
colectivo, ademésde susconocimientosy saberes. Encuantoa porcen-
taedeestudiantesdeorigen extranjero, etetrabgjo pretende adentrarse
enescud asdondelaredidad multicultural etdmas presente, yaqued
genera desconocimiento de su «dia a dia» provoca normamente la
estigmatizacion de estos centrosy dumnog/as.

Ingrumentos

La primera técnica de recogida de datos ha sido la entrevista
semiestructurada, lacud secaracterizapor laflexibilidad enlaformula
cion delas preguntas, en sumayoriade carécter abierto, que gparecen
plasmadas en € guién elaborado previamente (Massot, Dorio &
Sabariego, 2004). La observacion no participante ha sido la segunda
técnicaempleada, yaqued observador sshamantenidoa margenpara
interferir lo menos posible en las sesiones observadas (Heinemann,
2003). A su vez, las notas de campo se han utilizado como registro
narrativo delo observado, sobretodo debido alapocarigidez y flexibi-
lidad delas mismas (Mckernan, 1999).

Paralacodificacion, € andissy lainterpretacion delosresultados
seharedizado unandisisde contenido sguiendolasfasesestablecidas
por Bardin (1986). Para dlo se ha recurrido d apoyo dd programa
informético «Nudist NVivo®» (verson octava).

Andlissdedatos

A partir de un proceso deductivo-inductivo, |os eementos de la
intervencion pedagogicadd profesorado que se han considerado més
relevantesparad andisisantelarealidad multicultural seagrupan entor-
no ados grandes aspectos: € planteamiento curricular establecidoiini-
cidmentey d enfoquedidécticoend aularedizadodeformacotidiana,
por laotra Dentro de estos, losindicadores correspondientes se gpre-
cdanenladguientetabla2.

Tabla2.

Variables eindicadores del estudio. Elabor aci 6n propia.
Variables

I ndicadores
Programacion curricular
Adaptaciones curriculares
Sistemas de eval uaci6n
Sistema de acog da
Estrategi as comuni cati vas
Formaci 6n degrupos
Estrategias motivadoras
Relaci 6n profesorado-al umnado

Planteami ento curricular

Enfoque didéctico enel aula

En cuanto a la posterior presentacion de los resultados, en este
trabgjo se utilizan dostiposde breviauras paraidentificar lafuentede
origen de los mismos. Los fragmentos procedentes de la entrevista
poseenlaletraE (g emplo: E-Dario) y losrelativosalasnotasdecampo
lasletrasNC (gemplo: NC-Dario).

Resultados y discusion
L os resultados que a continuacion se presentan y discuten apare-
cen estructurados en los Sguientes cuatro apartados: 8) planteamiento

curricular; b) enfoquedidactico; c) perfilespedagdgicosdd profesorado
de EF; y d) orientaciones pedagdgicas parauna EF intercultural.
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a) Planteamiento curricular

La programacion curricular: sin cambios, pero aplicada con
flexibilidad e incorporando puntualmente 10s «juegos del mundo»

Latotdidad del profesorado participante muestraun especid inte-
résalahoradesubrayar quelapresenciadd aumnado deorigen extran-
jerono conllevanecesariamenteningunamodificacion orevisiona res-
pecto, independientemente de sus caracteridticas y particularidedes.

En EF daro que hay cambios, pero por diversdad cultural la

programacion general la cambias poco (E-Dario).

Cambiar programaciones o maneras de hacer porque haya

multiculturalidad, aqui no (E-Mireia).

En cambio, Lépez-Rodriguez y Sentis (2000) revelan que toda
programacion curricular deberiaser acordecon lasposiblesneces dades
educativas que proceden de ladiversdad dd dumnado (capacidades
cognitivas, edtilos de aprendizaje, procedencias culturales, intereses,
ec.).

Por otro lado, Lucas, Hugo y Lorena confirman que, ante la
imprevisibilidad del diaadia, esnecesarioimprovisar. Por esemoativo,
estos docentes destacan la poca rigidez de sus programaciones
curricularesno cerradas.

Por mi forma de s, quizas, ami meresulta muy dificil limitarme

auna programacion concreta. Puede ser que tenga programado

hacer algoy aquel dia, por lo que sea, pues vamos a hacer otra

cosa que no tiene nada que ver con lo que estaba programado. A

vecessalemgor guelo quehubierastenido programado, y aveces

puestampoco salebien (E-Lucas).

Como sefidal leixa(2002), laflexibilidad curricular esun aspecto
destacableentred discursodel profesorado de EF quetrabgjaen contex-
tosmulticulturales. Alin asl, serfaimportante diferenciar alaocasiona
flexibilizacion delo previamente programedo delaimprovisacion diaria
descontextudizada, yaque detrés de estalltimamanerade actuar pue-
den encontrarse docentes desmotivados y précticas poco educativas
(Fores, 2013).

Sobreestetema, Lorenatieneunaopinion méscriticarespectoala
viabilidad delasprogramacionescurriculares.

Yo no creo enla programacion, creo mésenlasmemoriasfinales.

¢De qué te vale tenerlo todo pensado y cuadriculado? Cuando

vienen los dias raros o torcidos la programacion no vale para
nada, tienesqueimprovisar y saber actuar (NC-Lorena).

Aunqued profesorado afirmeno haber modificadoengranmedida
su programacion curricular, diversos participantes Si que destacan la
introducci 6n dea gunasunidadesdidécticasdejuegosddl mundoaraiz
deladiversificacion cultura desudumnado.

Afiadi una unidad de programacién sobrejuegosinterculturales,

gue no es una adaptacién curricular. Entonces cada chaval le

preguntaba a sus padresjuegos de su nifiez (E-Alvar o).

Esteafio hehecho conlosdecicdosuperior unaunidad dejuegosde

alrededor del mundo. Estuvimos trabajando con los cinco conti-

nentes (...) hicimos una blisqueda de juegos de sus origenes. La
verdad esquefuesiper-interesante, y losjuegoseran stper-diver -
tidos, lesencant6 (E-Ariadna).

Este hecho se concibe indispensable dentro de la El, ya que la
redlizacion deestas unidades didécti caspueden permitir qued profeso-
rado tenga en cuenta previamente los referentes culturdes y las expe-
rienciasdel aumnado, paraasi favorecer € descubrimiento deelemen-
tosuniversaesy lavaloracion delasdiferentes aportacionesculturaes
(Banks, 1995; Giel3-Stiber, 2009).

Sinembargo, enlosresultadosno sehan encontradolassuficientes
evidenciasqueconfirmens dichasprécticasvan mésaladelostipicos
proyectos puntua es, en forma de anécdota o moda pasgjera.

Sobreestaides, cabriadestacar laspa abrasdeRodrigo:

En algunos momentas, los primeros dias s que hacemos algin

juego desu pais[dd alumnado decrigen extranjero], queaveces

conocen y a veces no. Les ayudamos un poco a integrarse (E-

Rodrigo).
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En este caso, € hecho dequed dumnado de origen extranjero no
conozcalosjuegosdd mundo queenteoriapertenecen asu paispodria
convertirseen unarmade doblefilo. Por unalado, € propio dumnado
puede sentirse frustrado culturdmente, ya que e le presupone un
conocimiento |Udico, en este caso folcldrico y estereotipado. Por otra
parte, lasimpleprécticade un juego etiquetado como propio deun pais
enconcreto noimplicaper selafacilitaciondelaintegraciondd dumno
reciénllegado, yaqueotrosmuchosaspectosemocionaesy socidesse
deben tener en cuenta.

Endefinitiva, & profesorado de EF deberiaser conscientequeeste
tipo de précticas permiten la construccion superficid y trivid de un
curriculumintercultura reproductor dediferentesestereotiposcultura-
les(Fecha& Puigvert, 2002; Torres, 2008).

Las adaptaciones curriculares: la condicion de inmigrante no
implicalanecesidad de adaptar, pero avecessehacesin decirlo

Una gran mayoria del profesorado afirma que la presencia de
dumnado deorigen extranjeronosudeimplicar lanecesdad dellevar a
cabo ninguintipo deadaptacion curricular end areade EF, yaqueestos
estudiantes«lo pueden hacer todo tambiénx» (E-Ariadna) 0 «casi nunca
hay que redlizarlas [ adaptaciones curriculares], y mucho menos por €
smplehechodequeunaumnoseaonoinmigrante(...). Lanauraeza
desu asignaturaayudaano tener que adaptar neda» (NC-Loreng).

Ademés de coincidir con los resultados ddl trabgjo de Pastor,
Gonzdez, Cuevasy Gil-Madrona (2010), esta manera de actuar con-
tradicealasorientacionesdeL|eixa(2002) a respecto: |asadaptaciones
curriculares son esencides parafomentar entree alumnado, enbasea
susprincipaescaracteristicasy necesidades, laigua dad deoportunidar
des.

En cambio, lasadaptacionescurricularesquenorma mentes quese
gplican suelen destinarse a alumnado que presenta agun tipo de
discapacided, intelectud ofisica, independientementedesuorigencul-
turdl.

Adaptacionescurricularesno, porque normalmente hacen lo que

hacen los demés[alumnado de origen extranjerd] . Lo Unico que

hacemos de adaptaciones es s tienen alguin problema fisico, que
tengasalgun ciego, alguin sordo (E-Mar).

Egtetipo dediscursos puede hacer pensar que dgunasdelasnece-
sdadespropiasde aumnado de origen extranjero (estado emociond,
chogueculturd, etc.) amenudo pasan desgpercibidasparad profesora
do de EF. Como s=fid an Aguado (2006) y Gil-Jaurena(2008), aquii las
diferencias culturaes tampoco se consideran tan relevantes como las
diferencias motoras o perceptivas.

Por tanto, podriamoshablar delaexistenciade un profesorado que
no secuestionad caracter homogeneizador y etnocéntricodel curricu-
lumy desusactuaciones(Garreta, 2011; Ortiz, 2008). Este desconoci-
miento contribuye, asl, alasressenciasa cambioalahorademodificar
0adaptar lasactuaci oneseducativasen un contexto multicultural (L Opez-
Pastor, Pérez, & Monjas, 2007; Oliver, 2003).

No obstante, aunque explicitamente & profesorado puede ssfidar
que no se hacen adaptaciones curriculares, 0 no las haya etiquetado o
percibidoad], seobservacomoenlaprécticas quellevaacabo actuacio-
nesquese podrian consderar adaptacionescurriculares, dgo quetam-
bién ocurre entre d profesorado estudiado en Capllonch et . (2007).
M s concretamente, estas hacen referenciaalaatencion del dumnado
musulméan queredizad Ramadan (contenidosmenosfisicos, méspau-
sas paradescansar, eic.).

El alumnado que puedeya haced Ramadan, entoncesyaséqueen

aquellas ssmanas no les hago actividades de mucha carga fisica

(E-Rodrigo).

Ahora € Ramadan esta cayendo en verano. Entonces les digo:

«jmiral cuandotecanseslodgasyyaesta»|..] «d tivesqueno

puedesnolo hacesy ya esté» (E-Mireia).

Egte tipo de adaptaciones, aunque otra vez hacen referenciaaas
pectos «fiscos» y no a aspectos emocionaes o culturaes, coinciden
con |as llevadas a cabo por Carroll y Hollinshead (1993) y Dagkas
(2007).
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Lossstemasdeevaluacion: entred sstematradicional ylavalo-
racion delasactitudes

Lossistemasdeevauacionalosquerecurred profesorado deeste
estudio se enmarcan en dos pergpectivas diferentes.

Por un lado, una parte del profesorado reproduce la evaluacion
tradiciond delaEF basadaenlamedicionderesultadosfiscosmediante
unabateriadepruebasfisicas. L 6pez-Pastor (2007) y LIeixa(2002) son
agunosdesusdetractores. Como sefidalleixa(2002), estaeva uacion
esincompatible con una EF respetuosa hecialadiversdad y haciala
«especificidad decadapersonay sunivel deredizacionesend amhito
delaactividad motriz» (p.107).

Contrariamenteaestaides, unagran mayoriaddl profesoradoiden-
tifica a la dimension actitudina del dumnado como € criterio més
influyente y relevante en la evauacion de laasignatura Mésdlade
nivel dehabilidad motriz quefind mentea canzae dumnado, algunos
de los criterios de evauacion més importantes son: a) la actitud de
respeto y latoleranciahacialos compafierosy compafierasy d profe-
sor oprofesora; b) € grado deimplicacion einteréspor laasignatura; ¢)
¢l buen comportamiento disciplinarioenladase; y d) e cumplimiento
delasnormashigiénicas(chandd, ropadeportiva).

Mi evaluacion secentra practicamente, enun 99%, enlaactitud: la

actitud derespeto, quehaganlaclase, quehayailusion, queinten-

ten divertirse, que no creen problemas, mas de que S me hacen
bien o mal las actividades (E-Lorena).

Por tanto, este Ultimo grupo dedocenteshacen vaer lassugerencias
de Contreras (2002) y Lleixa (2002) d respecto: laevauacion de la
dimensiénactitudina del aumnado cobraunaespecia rlevanciaeinte-
résenunaulamulticulturd.

b) Enfoquedidactico

Acogiday comunicacion en lascasesde Educacion Fisica: por
s sola o con atencion especifica

El profesorado abordalaacogidadd dumnadoreciénllegadodedos
manerasdiferentes.

Existeun primer grupo dedocentes, poco numeroso, quenorediza
ningUntipo deactuacion concreta. Seglin estecolectivo, laEF poseeuna
seriede ventgjas que permiten no crear ninglin protocol o especificode
actuacion parafacilitar laacogidade nuevo estudiante, puesto queson
suficienteslasdindmicasquesecreanenclase.

Establecer un protocoloen EF deacogidapuesnol .. ] . Laacogi-

da, por lamismaidiosincrasa dela asgnatura, hace que no sea

muy necesaria (E-Lucas).

¢Podriasignificar esto laexistenciade un profesorado despreocu-
pado por la acogida dd dumnado? o, ¢seria esta una manera de dar
normdidady naturdidad alas personasqueacaban dellegar, tad y como
aconsgian Oller y Colomé(2010)?

Independientemente delasrespuestas a estas preguntas, esimpor-
tanteresdtar qued aumnado recién llegado puedesentir ensusinicios
de escolarizacion una serie de necesidades, sobre todo psicoldgicas
(Besali & Tort, 2009), qued profesorado deberiatener en cuenta. Por
dlo, pensamosqued hecho deno hacer nadaa respecto puedefacilitar
d adamientoy lainseguridadinicid del nuevo estudiante.

En d lado contrario, en este trabgjo se identifican otro grupo de
docentesques que sepreocupan especificamentepor facilitar laacogi-
dade nuevo dumnado. Entrelasestrategiasde acogidaencontradasse
destacan: @) € conocimiento previo del nuevo dumnado antesde que
acuda por primera vez a la clase de EF; b) una postura protectora
durantelassesionesmostrandose cercano d estudiante, paradarlecon-
fianza; c) laredlizacion de diferentes actividades de presentacion; y d)
las edtrategias comunicativas utilizadas para disminuir dificultades
lingliisticas, comod aprendizgjedeotrosidiomas(inglésy francés) od
deciertaspaadbrasenidiomascomod tagao, urdd, chino, etc., y como
laasignacion de compaierosy compafierastraductores eintérpretes.

El primer diaquelleganalacdaseyoyaintentoentrar end aulade

acogida, conocerlesantesdequevengan alaclase. Presentarme,

hablar con dlosun poquito, comoestan(...). Ami megustasiem
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preun poco € hablar con elos personalmente para que también

pierdan un poco e miedo, quecojanla confianza (E-Alvaro).

Normalmente hay una presentacion, pues conocer de donde es

[..].Escrear unambienteparahacer unaacogidaméscercanay

gue la distancia no sea tan evidente. Bueno, le preguntas de qué

paisviene, te presentas tt como profesora (E-Ariadna).

Previamenteyoyaheaprendidolaspalabrasagradables[enotros

idiomas]. Palabrasclave pararelacionarme con é (E-Hugo).

Caberecordar quebuenapartedd éxitodd enfoqueinterculturd y
del futuro educativo del aumnado recién llegado pasapor € desarrollo
deunaadecuadaacogida(Carbonell, 2006; Oller & Colomé, 2010).

Encuantoalasestrategiascomunicativas, lafiguradd compafieroo
compafieratraductor eintérpreteeslaprincipa esrategialingliigticaala
querecurred profesorado de EF en suaula

S hayalgunoend grupodasequeconozcad idiomadd alunmado
recién llegado, para favorecer la acogida se puede contar con
alumadointérprete (E-Rodrigo).
Mientras|os alumnos estén jugando, veo como una de las alum-
nasreciénllegadasvasemprejuntoaotra. Seginlaprofesora, es
su «compariera intérpretex». En los casos que sean necesarios, le
ayudaaentender losgercicios, leexplicalo quedicen suscompa-
fieros, ylesirve como medio parapoder comunicarsecond resto
dealumnosy con la profesora (NC-Lorena).

Aunqueen algunoscasossu presenciatengaunaduraci on determi-
nada, puesto qued profesorado piensaquesu prolongaciénend tiem-
po provoca un retroceso en € gprendizgje del cataan, esta se concibe
como una medidaindispensable y factible, sobre todo debido d dto
gradodeaccesibilidad.

Intentamosquelosnifioshablen catalany castellano, porquecuan-

do seencuentranfuera(...) s tl hablas pakistani y no hablasnada

[ catalany/ocagtdlana], ¢comovasapoder comunicarteoexpresarte

end momento quetl tengasalgunadificultad? (E-Natalia).

Sobreestetema, lostrabajosde Carrasco (2006) y L Opez-Pastor et
a. (2007) también hacen referenciaalautilizacion deestafiguraenlas
clasesde EF. Dehecho, Garcia-Ferndndez y Goenechea (2009) subra
yan que edta préctica tiene efectos muy positivos, tanto en la persona
tutelada, como en lapersonaquegerced rol detutor/a

Otradelasestrategias cominmente més utilizadas por € profeso-
rado consiste en la visudizacion e imitacion de las demostraciones
précticas de los gercicios. En este sentido, Hugo &firma que «con la
percepcionvisud autométicamented dumnadoyaentiendeloquehay
quehacer,y lohaoe» (E-Hugo). Deigua modo, Alvaro condderaquela
«EF esmuy intuitive»» y por elo, en susclasessepuedellevar acabola
«imitacién visua». Es decir, «dempre intentar enssfiar visuamente
cémosehaced gercicio» (E-Alvaro).

Enestalines, Mireiay Laacpinanlosiguiente:

Yoesquelotengo muyfacil porqueaungqueno meentiendan, como

en EF estodo bastante visual, pues en principio no hay ninglin

problema (E-Mirdia).

La EF esd area mas perfecta en ese sentido, paralaimitaciony

paralamimica. Alostresdiasnotedascuentadequehay unnifio

reciénllegado, paranada (E-Laia).

A pesar delaimportanciaqueadquierelainformacionvisud, sehan
detectado casosdonded dumnadotieneciertasdificultades paraenten-
der lasdemostracionesresdlizadas.

Hay nifios que son masintrovertidos'y les da mas verglienza (...)

hay nifiosqueni por imitaciony quequizasllevan aqui treso cuatro

mesesy auin estén perdidos (E-Natalia).

Deestamanerapodriacuestionarselasupuestapocare evanciadel
conocimientodd idiomavehicular delaescud aenlasclasesdeER td y
como destacan dgunos participantes:

Los chavalesquevienen defuera quizasno entenderan d idioma,

perotontosnormalmentenoson, ytienen gjos. Venloquehacenlos

deméseimitan (E-Lucas).

Aungue no meentienda, como en EF todo esbagtantevisual, pues

en principio no hay ningdin problema (E-Mireia)

Estos Ultimos argumentos coinciden con los de Contreras, Gil,
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Cecchini y Garcia (2007) y Gil-Madronay Pastor (2003) alahorade
congderar que d lengugie verba no es un aspecto limitador para e
adumnadodeorigenextranjeroenlasclasesdeEF:

Entercer lugar, en esteestudiotambién serevelalapresenciadeun
reducido niimero de participantes que muy asiduamente recurren a
lengugjecorpora (mimica, gestos, etc.) como medio decomunicacion
parafacilitar lacomprensonverbal.

Cuandollegaunalunnonuevo(...) todo congesticulaciénporque

claro, yo pakistani no s, y chino tampoco (E-Natalia).

Cuando Lorena sedirigea su alumnado utiliza un tono devoz no

muy alto y un ritmo de voz pausado. La comunicacion verbal se

acompafia en todo momento de una gran cantidad de gestos y

podturas|lenguajecorporal], esdecir, realiza diversasdemostra-

cionescorporalesparafacilitar € entendimiento desuspalabras.

Se observa una profesora muy expresiva (NC-Lorena).

Gief3-Stiber y Kiihler (2008) yaofrecieron estas mismas directri-
cesd respecto en sus respectivostrabgos.

Findmente, y alo queladimension lingliisticaserefiere, entred
profesorado participante existen nuevamente diferentes maneras de
intervenir.

Por un lado, algunos docentes muestran un especial interés en
fomentar € cataléh comolaprincipa lenguavehicular delaescuda De
hecho, se han encontrado casos donde € profesorado aprovecha su
asgnauraparamejorar estacompetencialingliistica

Interesaqueestealumnado [ origen extranjero] tengaunosconodi-

mientos de la lengua catalana, que esla lengua vehicular dela

ecuda, paraevitar laexdusion social (E-Ariadna).

Parafadilitarlelaintroduccional idioma[ catalan], yopor gemplo,

cuandotrabajoenlapista, trabajo mucholageometria, trabajod

tema de colores, de numeracion, s las pelotas estan numeradas,
puespuedotrabajar pareseimpares(...), todoestomesrvepara
irlointroduciendo (E-Laia).

Mientrasque Bell y Lorenzi (2004) y Petterson (2012) destacan a
las clases de EF como espacios idéneos para e aprendizaje idiomas,
sobretodo € vehicular de cada escudla, Etxeberriay Elosegui (2010)
dertandd pdigroqueconllevad posibled vetolinglistico (prohibir la
utilizacion delosidiomas no oficiaes), puesto que existe d riesgo de
aidamientoy autoexclusién de dumnado anted pénico, € miedoola
inseguridad quele puedeprovocar hablar enunlengugiequequizésain
desconoce.

Lejosdeesto, otros participantestambién utilizan € inglésy algu-
naspa abrasclaveenidiomasminoritariosen sussesonesparadirigirse
a dumnadodeorigenextranjero.

Como saben un poquitoinglés, losfilipinos, losindiosy losurdus,

entonces chapurreas en inglés como puedes (E-Ariadna).

Serien mucho porquedigo palabras que suenan mal en chino, yo

he intentado hacerlo muchas veces en chino y me salen palabras

queno(...), yserien, pero bueno, me parece una posibilidad que
esta bien (E-Hugo).

Autores como Goenechea, Garcia-Ferndndez y Jménez (2011) y
Jordan (2005) consideran muy adecuada esta Ultima estrategia dentro
de unaescudamulticultural. Segiin Etxeberriay Elosegui (2010), los
estudiantespueden ver € «guifio» queestosprofesondesdedicanasus
idiomasmaternos, lo cua esungemplodevaloracion postivaheciasus
culturas, conlasventgasemociondesqueesto conllevaparad dumnado.

Lasedrategiasparalaformacion degrupos aleatoriaointencio-
nada

El profesorado deesteestudio bargiadosopcionesalahoraformar
losgruposo pargasdetrabgoend aula unadestoria, basadainclusoen
d azar; y otraintencionada, segiin unos criterios planificados.

Dentrodeladistribucionintencionada, € criteriodelanaciondidad
del dumnado es e menos tilizado por @ profesorado, salvo que sea
forzosamente necesario (compafiero/a intérprete). Es decir, diversos
docentesafirman queagrupar lasmismasnaciondidadespuede generar
una divison que podria favorecer € adamiento y la discriminacion
entrelos diversos grupos culturales.
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Por genplo, en sexto me coinciden tres alumnos de la misma
nacionalidad. Intento queno vayanjuntospara queseesfuercenun
pocomésenintentar hablar d idiomay quesere acionen (E-Mar).

Estamaneradeactuar puedefavorecer € contactoy lainteraccion
condructiva entre los diversos grupos culturaes.

Ellos ya saben que con la gente que estén siempre en € patio no

pueden estar trabajando en EF. Yo pienso quetienen queaprender

atrabajar condiferentestiposdegente, lesguseonolesguste (E-

Lucas).

A veces los grupos los hago yo. Aqui 1o que intento es trabajar

mucholacohesiénsocial, porquetambién creo queestaescuda, a

nivel debarrioy su situacion, requiere un poquito € no excluirse

(E-Ariadna).

Sobreestetema, Gief3-Stiiber (2000) esunadelasautorasqueméas
hincapiéhaceenlardevanciadd contactoy € intercambioentregrupos
culturdesend alla

AUn dentro de |as agrupaciones intencionadas, y de manera pun-
tua, algunos docentes también pueden llegar a recurrir d criterio de
afinidad (amigosy amigas) como medidaparaevitar conflictos.

Hugo se dirige a mi para decirme gue cuando hay una clase tan

problemédtica agrupa a los alunnos segin la afinidad que elos

tengan. Deesta manera seevitan quesurjan mésproblemas (NC-

Hugo).

Encuantoalalibredeccion, d profesorado permitequeestaselleva
acabo demprey cuando & aumnado cumpla con unade las normas
bési casdedistribucion: laformacion degruposmixtosen cuantod sexo
del dumnado.

Senpreintento hacerlo mixto, nunca hago chicosy chicas. Aellos

s quelesgustaria: «chicoscontra chicas», pero Sempreesmixto

(E-Dario).

Hago grupos mixtes, [...] depende de la actividad, los hago yo

directamente, pero normamenteloshacen dlos. Bueno, S yohago

degir adosnifios handeescoger nifio-nifiecnifio-nifia y 5 esnifiaa
revés(E-Carmen).

Motivar al alumnado, ¢Sl 0 no?

Unapartedel profesorado destacad dto nivel de motivacion que
posee lamayoriadd aumnado hecia los contenidos de la EF en una
escudamulticultura. Por este motivo, estos docentes creen que no es
necesriollevar acabo ningunaestrategiamotivadoraen clase.

En mi asgnatura se motivan solos (E-Mirea).

No esnecesario mativar, porque por suerteesun area que motiva

atodos: pocos nifiosy nifias no estan motivados a la hora de EF

(E-Rodrigo).

Esta percepcion también ha sido expresada por € profesorado
estudiadoen Cepllonchetd., (2007) y Ruiz-Vadivia, Molero, Zagdaz
y Cachdn (2012).

En & lado opuesto, los resultados revelan la existencia de varios
participantes que destacan € papel fundamenta que adquiere motivar
a dumnado durantelasclasesde EF.

Hay quemoativar muchoal alumnadoreciénllegadoyal norecién

llegado. Lamativacion, s noexiste, escomplicado hacer cualquier

cosa, yaseaen claseoen EF (E-Dario).

Dehecho, unaminimapartedel profesorado reconocequenotodo
e adumnado semuestramotivado hecialaEF, especid mentelaschicas
y € aumnado recién llegado. Por €llo, estas personas afirman tener la
necesidad de introducir diferentes estrategias motivadoras: retos, pre-
mios, expresonesafectivas, cambiosderal, ec.

Tengo nifias que estan totalmente desmotivadas y no s& como

engancharlas, no tienen ganas de hacerlo [gercicios EF]. \by

detrés de dlas, hablo con lastutoras, hablo con dlasy no, y las
cagtigasyalomgor yatevienen vestidasotevienen con cosasque

sabes que no les vas a dgjar hacer dlase. Es que no quieren (E-

Lorena).

Observo como lamaestraanimay motiva a una de sus dumnas
menos hébiles. Cuando una estudiante pakistani, lacud visblemente
tiene problemas motores'y de coordinacion, consigue sdtar lasvallas
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eficazmente, la profesora le doraza y le felicita plblicamente (NC-
Lorena).

Hugo meexplica quecadaafio otorga unospremiosytrofeospara

todoslosalunnosqueselo merecen: «compro copasy medallasy

meinvento & premio dela deportividad, € del comparierismo,

dd mgjor velocigta, d mgior futboligta, etc.». Finalmentemedice:

«tambiéntienenquevivir lasensacion devictoria, porqueensudia

a dia viven muchas derrotas» (NC-Hugo).

En estalinea, Prat y Soler (2002, 2003) y Soler (2009) también
destacaron labajamotivacion queamenudo puede poseer € colectivo
femenino hacialaEF. Ademés, cabriarecordar que, junto conlaposible
percepcion de la incompetencia motriz que puede poseer € propio
adumnado (Ruiz-Pérez, 2000), los contrastes culturales que pueden
exidir anivel dd baggjelddico y moatriz, einduso € propio lenguge
corpord (Flores, 2013), pueden afectar negativamented gradodemo-
tivacion quepresentael dumnado deorigenextranjerohacialaEFR

Portododlo, y end caso concreto delas clases de EF que aconte-
cen en contextos de diversidad cultural, Dagkas (2007) destacalaim-
portancia que adquiere & énfasis motivaciond de laintervencion del
profesorado de EF, sobre todo a partir de sus retrodimentaciones &
adumnado durantey posteriormente alapréctica

La rdacion dd profesorado de EF con € alumnado: ¢a qué
digancia? ... ¢afectuoso o distante?

En funcién de la clasificacion que lleva a cabo Jackson (1968)
respecto d tipo de relacion que puede mantener € profesorado con su
grupo deestudiantes, lainformacion recopiladaend trabajo decampo
de egte estudio permite identificar, a grandes rayos, dos edtilos de
docentes: d afectuosoy d digtante.

Dentro del primer grupo se encuentran un conjunto de docentes
gue presentan un ato grado de preocupacion por € bien pedagdgicode
suaumnedo, sobretodo apartir del establecimiento deunasestrategias
afectivesqueaumentan € grado de confianzaentreambos.

S vesqued chaval esatriste, etaapaticoantelaasgnaturaoante

d trabajo, pues s que piensas a ver de qué manera le puedo

motivar, o dequémanerapuedo hacerletrabajar, aver s conestos

nifios que conecta més (...) (E-Alvaro).

Por lo visto, la gran mayoria de nifios de esta clase juegan en €

equipo defltbol del barrio, y € profesor acostumbraair averlos

jugar junto a sus hijos (NC-Hugo).

En estalinea, en uno delos casos también se hace referenciaala
creaciondeunvinculo afectivo-emociond.

Lo Unico quequieren realmenteestos nifiosesun poco de afectivi-

dad, y con eso yalo hassolucionado todo | ..] aqui conlosnifios

tienes un trato muy afectivo, demasiado. A veces haces més de
maméa que no de profesora (E-Carmen).

Escomounardaciondeamigo, peroclaro, manteniendosiempre

d respeto, pero como deamigoy de cercania (E-Lorena).

Paraqueesto seaposible, é mismo profesorado reconocelanece
sdad de cambiar susactitudes, mésalins en dlasexisen prguiciosy
edtereotiposhaciael dumnado.

Yolosquierounmonton [enreferenciaal alunnado gitano] , esees

d primer paso, queyomequitemi barreray aceptealagentecomo

es]...] nopuedesllegar y estar etiquetando (E-Hugo).

Bajo esta misma idea, Jordan (2004) considera que uno de los
primeros pasos paralaformacionintercultura del profesorado, enfor-
macion o enactivo, conssteenlarevision, concienciaciony cambiode
lasactitudeshacialadiversdad culturd.

Con todo dlo, esimportante dgar congtancia que dentro de este
perfil dedocentessehanidentificado dgunasdelasactitudesprofundas
que Van Manen (1998) reclamaatodo docente, como son: laresponsa:
bilided, laesperanzay € amor pedagdgico, lascua esseinsartan dentro
del denominado «tacto pedagdgico» (1bid.).

Ené lado opuesto, dentrodel profesorado distante, seencuentrael
caso deunaeducadoradesinteresada, debido principa menteasusdifi-
cilesexperienciaspasadas.

Mar se autodescribe como «una pasota». Segln dla: «esto es
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debido alosmuchosafiosdegritosy preocupaciones» (NC-Mar).

Mar me dice lo siguiente: «yo soy profesora y no una asistenta

social ounamonjadelacaridad| ...] noquiero profundizar end

origen delos problemas de mis alunnos» (NC-Mar).

Llama la atencién cdmo, aunque los otros participantes también
hayan descrito vivencias negativas durante su trayectoria profesond,
ninguno dedloshajudtificado ni afirmado abiertamentemantener esta
relacion problemética con € dumnado, lo cud dgaentrever ladificil
sSituacion persond y profesiond enlagqueseencuentraMar. Al igua que
dla, unapartedd profesorado estudiado en Camachoy Padrén (2006)
también aludealapresenciade comportamientosdisruptivosend aula
y aladiversdad dd dumnado como agunos de los muchos factores
influyentesen & malestar docente.

¢) Perfiles pedagégicos ddl profesorado de EF

Trasandlizar d conjunto deactuacionesdd profesorado, y enbase
alaperspectivatedricadelaEl, seconsideraespecia mente (til aportar
unatipificacion tedricadelos perfiles pedagdgicos dd profesorado de
EF conexperienciaanteladiversdad culturd ensusaulas End estudio
de Flores (2013) se describen € resto de rasgos relacionados con la
percepcion dd aumnado deorigen extranjeroy latrayectoriaprofesio-
na del profesorado.

Estapropuestano responde aladescripcion de casosredlesenlos
gue unasolapersonaredinatodas|as caracteristicas de un determinado
perfil. Dehecho, en cadaperfil sehan agrupado todosaquel losaspectos
relacionados con las varigbles de estudio que se gustan a un mismo
modo devery de hacer del profesorado anteladiversdad cultura.

Asl pues, en estetrabgjo seidentifican trestipos de perfilesdocen-
tes en funcion de sus intervenciones pedagogicas: @) d profesorado
sensible-inclusor; b)  profesorado romantico-asimilador, y ¢) € profe-
sorado quemado-prej Ui Cioso.

El profesorado de EF sensible-inclusor se caracterizapor llevar a
cabo unaintervencion quedenotapreocupacion por e bien pedagdgico
de todo su dumnedo. Para €lo no duda en redizar adaptaciones
curricularesaunguenolasdenomineas!, atender alasneces dadesdesu
alumnado, ademéas de buscar nuevas estrategias de todo tipo de caraa
igudar las oportunidadesy favorecer laparticipacion detodosy todas
enlasdasesde EF. Ademés todo esto sellevaacabo dentrodeunclima
deaulamarcado por laacogiday losdtosnivelesdeafectividad existen-
tesentred profesorado y alumnado.

Ensegundo lugar, lasintervenciones pedagdgicasdd profesorado
de EF roméntico-asimilador vienen determinadas por suvision utdpica
de la EF como panacea. Es decir, la EF como asignatura mégica que
agradaatodo € dumnado, ta y comoes, lo cud quieredecir quenoes
necesario hacer nadanuevo o epecid debidoalapresenciadd dumnedo
deorigen extranjero. Deestamanera, ested umnado vivenciasituacio-
nes de aculturacion, ademés de que sus dilemas y necesidedes pasan
desapercibidas por € profesorado.

En Ultimo lugar se encuentra e perfil de profesorado quemado-
prejuicioso. La fdta de compromiso profesiond y las resstencias d
cambio de esta parte de | os participantes provocan lareproduccion de
unas précticasdiscriminatoriasy estereotipadas qued alumnado tiene
quepadecer, pudiéndoseagravar adl | asiniciaesdificultadespersonaes
y socidesde este colectivo.

d) Orientaciones pedagogicas para una EF intercultural

Aligua queend apartado anterior, delacombinaciondelosresul-
tadosy delareviséndelaliteratura, aqui sedesprenden un conjuntode
orientacionespedagdgicasparael profesorado quese muestredispues-
toaavanzar haciaunaEF intercultura.

A nivel dedesarrollo persond:

e Fomentar, promover y mantener unaconcienciacriticay re-
flexivarespecto alaredidad socid, € papel delaescuda, alaspropias
actitudesindividuaesy alaaccin educativaquefind mentetienelugar
end aula

e Aproximarse, conocer y contragtar distintas realidades cultu-
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rdesquelespermitanvaorar por igud lasdiversasculturas, evitandola
visénroméanticaeidedistadecadaunadedlas.

Anivel dedesarrallocurricular:

e Elaborar las adaptaciones curriculares pertinentes para aquél
aumnado querequieraa gintipo deespecificidad Snrebgar losobjeti-
vos didécticos.

e Sdeccionary desarrollar contenidosdelaEF variados, desco-
nocidoso poco habitudes, decaraaigudar losnivelesdehabilidad que
inicid mentepresentad dumnedo, y asi fomentar unaigual dad deopor-
tunidades para todos y todas.

e Incorporar deformaprogresivaa dumnadoreciénllegadoen
aguellas précticas que pueden suponer un mayor choque cultural, ya
seadebidoalasdiferenciasenlaculturacorpora od desconocimiento
delaspréacticasmotricesy IUdicas.

o Recoger d baggelUdicoy deportivodelasfamiliasdelasnifios
y nifiasinmigranteseincorporarloenlasclases.

o Resdtarlasamilitudesculturdespor encimadelasdiferencias
Yy poner en evidencia los procesos de «mestizgje», evitando visiones
folcdldricasy superficidesdelasdiversasculturas.

o Buscar dementossgnificativosy motivadoresparad dumnedo
de origen extranjero, que promuevan su implicacion y participacion:
incorporar juegos, danzas, actividades, etc. queyalesresultenfamilia
res, poner referentesdedeportistas (dedliteo préximosa aumnado) de
diversos paises.

e Promover unaeva uacion donde ladimension actitudina del
adumnado, sobre todo respecto alas actitudes referidas a los valores
humanos (solidaridad, respeto, tolerancia, cooperacion, etc.), destaque
por encimade! logro de habilidadesy destrezas motrices.

e Apostar por  establecimiento de Sstemas de evauacion
formativos, donde @ aumnado pueda ser participe directo dd mismo
proceso (autoeval uacion, coeval uacion, etc.).

Anivd didéctico:

e Favorecerlosprocesosdeacogidade dumnadoreciénllegado
dentro de laclase de EF. Como gemplo se destacan: € acercamiento
previoa aumnadoreciénllegado antesdelaclasede EF (presentacion
del profesorado); € gprendizgjedepa arasclaveendiferentesidiomas;
laredlizacion deactividades de presentaciénend aula) y lacreaciony
permanenciade unafiguraacogedora(compafiero/aintérprete) durante
lasprimeras semanas.

e Facilitar laentrada, € acercamiento y lainteraccion postiva
entred dumnado dediferentes culturasmediante uso progresivo de
agrupaciones culturalmente heterogéness, usando las agrupacionesli-
bres en las Stuaciones que se requiera un contexto de confianza 'y
seguridad.

e Utilizar lasestrategias comunicativas necesarias parafaciliter
a dumnado quedesconocelalenguadficid delaescuda tantolacom-
prensién delosdiscursosverbaes, comod gprendizgje deesteidioma
durantelasdasesprécticas. Algunasdelasidentificadasen esteestudio
son: las«parg aslingliigticas» 0 «compaierog/asintérpretes»; lautiliza
cion dediferentesidiomas (castellano einglés);  aprendizgjedepda
bras clave en los idiomas de los grupos mayoritarios (érabe, tagalo,
chino, urdu, etc.); lautilizacion intencionadadd lengugie gestud; y la
reiteracion delasdemostraciones (informecionvisud).

e Establecer un vinculo afectivo entre € profesorado y €l
adumnado, dondelasre acionesentreambos se caractericen por lacerca
nia, € carifioy lacaidez.

e Incorporar §emplosde deportededliteparareflexionar sobre
las conductasracistas 0 xendfobas que sedan, asi como ladesigual dad
econdmicaexisente.

Conclusiones
El conjunto deintervenciones pedagogicasdd profesorado de EF

en escudlas multiculturales se caracteriza por su ampliavariedad. En
este sentido, y como corresponde en unainvestigacion detipo cudita-
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tivo, sehace patentelaimpogibilidad de plantear ninglntipo degenera-
lizaciondelosresultados. Estetrabgjorevelalaexistenciadetrestenden-
ciasen cuanto aestaintervencion del profesorado de EF, lascudeshan
sdo tipificadas tedricamente bgjo trestipos de perfiles: € profesorado
sengble-incdusor, @ profesorado roméntico-asimilador y € profesora:
do quemado-prejuicioso.

Con estacaracterizacion sepretendeayudar aidentificar o recono-
cer aqué perfil se goroximamés d profesorado de EF paraasi poder
abordar los puntos débilesy reforzar losfuertes, sobretodo en futuras
investigacioneso en actividadesdeformacion. Condlo sebuscaavan-
zar haciad necesario futuro de la EF interculturd apartir del conoci-
miento red delo que acontece en laescuglay de las percepciones de
agunos de sus propios protagonistas, en este caso, del profesorado de
EF conexperienciaenunaescudamulticulturd.
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