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Resumen. Dentro del contexto deportivo, las personas pueden presentar dos tipos de creencias implicitas sobre la habilidad deportiva, creencias
incremental y de entidad, las cuaes tienen un papel importante en la conformacion de las orientaciones de meta cuando practican deporte. Hasta la
fecha no se conocen estudios con poblacién mexicana que hayan examinado la relacion entre las creencias implicitas y las orientaciones de meta. El
objetivo del presente estudio congistio en examinar las creencias implicitas sobre la habilidad y las orientaciones de meta en una muestra de jugadoras
de softbol de méaximo nivel competitivo de México. La muestra estuvo compuesta por 71 jugadoras de softbol (M, = 22.05 afios; DT = 6.27; rango
= 13-41) pertenecientes a las selecciones de seis estados de la RepUblica Mexicana. Los resultados revelaron buena consistencia interna de los
instrumentos. Las jugadoras presentaron una alta creencia incremental y una alta orientacion a la tarea La creencia incremental correlacion6
positivamente con la orientacion a la tarea, y ésta a su vez con la creencia estable pero de manera negativa. Por su parte, la creencia de entidad
correlaciond postivamente con la orientacion a ego. La creencia incrementd de habilidad percibida predijo la orientacion a la tarea y la creencia de
entidad predijo la orientacion d ego. Se deben desarrollar creencias de que la habilidad se puede meorar a través del esfuerzo dado las consecuencias
positivas que tiene en € fomento de una percepcion de competencia orientada a la tarea y éta a su vez sobre las experiencias deportives.
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Abstract. In sport contexts, people can display two different types of implicit beliefs about athletic skills: incremental beliefs and entity beliefs, both
playing an important role in setting a particular god orientation while practicing any sport. There are no studies that examine the relationship between
implicit beliefs and goal orientations in Mexican populations so far. The aim of this study was to analyze implicit beliefs about athletic ills and goa
orientations in a sample of Mexican high performance softball players. The sample was composed by 71 softball players (Maﬁ= 22.05 years, D =
6.27; range = 13-41) from sdlection teams of Sx states of the Mexican Republic. Preliminary anayses demonstrated good internal consistency of the
instruments applied. Players showed high incremental beliefs as well as high task orientation. These variables were aso found to be positively
correlated. In addition, task orientation was negetively associated with stable beliefs. On the other hand, entity beliefs were positively related to ego
orientation. Incremental beliefs predicted task orientation, whereas entity beliefs predicted ego orientation. As our results suggest, we need to foster
the belief that skills can be improved through sacrifice, as it would prompt the perception of task-oriented competence, thus having a positive impact

on sports experiences.
Keywords: Sport, Mexico, achievement goals, ability, motivation.

Introduccién

En el deporte, asi como en otros contextos delogro como el
laboral y académico, los objetivos 0 metas son considerados
como esenciales parael buen funcionamiento y tienen un papel
decisivo en d fomento delamotivacion, y  rendimiento (Hagger
& Chatzisarantis, 2005). Asmismo, las creenciasimplicitas sobre
si las habilidades humanas son fijas 0 maleables son considera-
daspredictorasdelamotivacion, ladiversion, laautoeficacia, la
persistenciay los afectos positivos entre otros (Biddle, Wang,
Chatzisarantis & Spray 2003). Dado |os beneficios asociados a
la practica deportiva, resulta de gran interés el estudio de las
metas predominantes en el contexto deportivo asi como de su
relacion con las creenciasimplicitas sobrelahabilidad deportiva
(Organizacion Mundial delaSalud, 2010).

Desde la Teoriade las Metas de Logro (Nicholls, 1989) se
ha propuesto que existen al menos dos orientaciones de meta o
formasdejuzgar lacompetenciay por el que subjetivamente se
definen el éxitoy el fracaso enlos contextos delogro, denomina-
dasorientacion alatareao alamaestriay orientacion a egooal
resultado, asociadas con respuestas motivacional es adaptativas
0 desadaptativas (e.g., alto 0 bajo esfuerzo, altao bajaimplica-
cién, persistenciao abandono delaactividad). Estas orientacio-
nes estan relacionadas con la forma en las que las personas
interpretan el éxitoy el fracaso (Nicholls, 1989). Es decir, que
las personas que buscan demostrar competencia 'y conseguir
una meta en situaciones de logro (i.e., un deportista), difieren
del reconocimiento que estos se le den al éxitoy al fracaso, en
otras palabras, lo que significaéxito parauno, puedeinterpretarse
como fracaso para otro.

En laorientacion de meta alatarea, lavision delas perso-
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nas tiende a ser més personal o autoreferenciada. Las percep-
ciones de unaalta habilidad y los éxitos subjetivos se basan en
las experiencias de aprendizaje, en la gecucion personal y el
dominio delatarea (Nicholls, 1989). Por |o tanto, los deportis-
tas que tienen una orientacion a la tarea perciben €l deporte
como unaactividad que fortal ece la capacidad de cooperacion,
laresponsabilidad social y lamotivacion intrinseca, y alavez
fortalece los afectivos positivos (Chin, Knoo & Low, 2012;
Duda, Chi, Newton, Walling & Catley, 1995; Duda, 2012;
Ntoumanis & Biddle, 1999). Muestran un incremento en el
interés por aprender, esforzarse al maximo, mejorar su salud,
cumplir con el reglamento del deporte en el cual se participay
mejorar sus habilidades dentro de este deporte identificando el
éxito cuando se demuestra el dominio y siendo el esfuerzo el
mayor éxito (Parish & Treasure, 2003; Standage & Treasure,
2002).

Enlaorientacion al ego, o haciauno mismo, los sentimien-
tos de logro personal y alta competencia estan referidos a las
normas externas. Para ell os, |a demostracién de lahabilidad se
basa en hacerlo mejor que los otros con el minimo esfuerzo
(Nicholls, 1989). Los deportistas que tienen unaorientacion al
ego (o al resultado) buscan demostrar quetienen un mayor nivel
de competencia que | os demas compafieros o rivales dentro de
su deporte con igual 0 menos esfuerzo, es decir, estos deportis-
tas s6lo se sienten con éxito cuando creen que su desempefio de
maneraindividual fuemejor que el desempefio delosotrosenla
misma competicién. Estosasu vez pretenden que el deporteles
ayude a obtener un mayor reconocimiento o estatus social, de-
sean ser mas populares, todo esto realizando el minimo esfuer-
zo posible, establ eciendo rel aciones minimas con lamotivacion
intrinseca hacialapropiaactividad (Ames, 1992; Dweck 1986;
Duda, 2005; Duda & Whitehead, 1998; Nicholls 1984; 1989).

Las creencias implicitas son creencias adquiridas sobre la
naturaleza de las habilidades humanas que ejercen una fuerte
influencia sobre las conductas, ya que proporcionan un marco
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subyacente para la interpretacién y respuesta a los eventos
dentro delos contextosde logro (Dweck & Leggett, 1988). Hay
dos tipos de creenciasimplicitas: lacreenciaincremental y las
creencias de entidad. Aquellos que consideran un atributo como
algo establ e, reflegjan unacreenciade entidad o fija, mientrasque
aquellos que piensan que dicho atributo es modificable o mol-
deable muestran unacreenciaincremental (Dweck, 1999).

Los estudios en el contexto educativo, han encontrado que
las creenciasimplicitas que los estudiantes tienen sobre ciertos
atributos (i.e., lainteligencia), tienen un papel importante en la
conformacion de las orientaciones de meta (Dweck, 1999;
Dweck & Leggett, 1988). Segin Dweck, Chiuy Hong (1995),
las creencias de entidad e incremental es son percepciones espe-
cificas de contextos especificos, por lo tanto, las creencias so-
brelosatributos como lainteligenciaque son mas comunesen el
contexto educativo, no tienen por qué estar relacionadas con las
creencias que una personatenga sobre su habilidad en el depor-
te.

En este sentido, dentro del contexto deportivoy al igual que
en otros contextos, se han establecido dos tipos de creencias
implicitas sobrelahabilidad deportiva, unacreenciade entidad
ofijay unacreenciaincremental o modificable. Unacreenciade
entidad consideralahabilidad como ago estable, y por lo tanto,
independientemente del esfuerzo y la préactica, ésta no puede
modificarse, y laactuaci 6n depende de capacidadesinnatas. Por
su parte, unacreenciaincremental implicaquelahabilidad pue-
de ser mejorada con un incremento del esfuerzo, el aprendizagje
y lapréctica(Biddle, Soos& Chatzisarantis, 1999; Biddleet al .,
2003; Nicholls, 1992; Sarrazin, Biddle, Famose, Cury, Fox &
Durand, 1996). Diversasinvestigaciones realizadas en €l con-
texto deportivo han mostrado unaasociacion entrelas creencias
implicitas sobrelahabilidad deportivay lamotivacion, ladiver-
sion, lapersistencia, laauto-eficacia, los afectos positivosy las
orientacionesdemeta(e.g., Biddleet a ., 2003; Jourden, Bandura
& Banfield, 1991; Van-Yperen & Duda, 1999).

En unaserie de estudiosrealizados por Sarrazin et al. (1996)
estudiaron las relaciones entre |l as creencias de habilidad y las
orientaciones de meta en una muestra de 498 nifios que partici-
paban en algun deporte (194 nifios de 11 y 12 afios de edad [M
y DT no reportado] del sureste de Inglaterray 304 nifios de 11
al7 afos[M = 14.0; DT = 1.62] de Paris, Francia). Losresulta-
dos revelaron relaciones positivas entre la creencia de que la
habilidad deportivaes unaentidad, un regalo natural y esgene-
ral con laorientacion al ego; mientras que encontraron asocia-
ciones positivas entre la creencia de que la habilidad es
incremental, producto del aprendizaje y es especifica con la
orientacion a la maestria, asi como relaciones negativas entre
dichaorientacion alamaestriacon lacreenciade quelahabilidad
esestable y un regalo natural.

Por su parte, King y Williams (1997) examinaron lasrela-
ciones entre las orientaciones de meta, el éxito y las creencias
implicitas de habilidad y rendimiento en 68 estudiantes novatos
de artes marciales de 17 a 45 afios de edad (M = 22.90; DT =
5.8). Los resultados de este estudio revelaron una relacion
marginalmente positivaentrelaorientacion al egoy lacreencia
de que la habilidad deportiva es estable. Por el contrario, la
orientacién hacia la tarea se relaciond negativa y
significativamente con las creencias de que lahabilidad es esta-
bley conlacreenciade quelahabilidad es un talento natural.

Asimismo, Fonseca y Paula Brito (2000), examinaron las
relaciones entre las concepciones acercade la naturaleza de la
competenciadeportivay |os objetivos delogro en dos muestras
de individuos con diferentes relaciones con el deporte. En el
primer estudio participaron 498 deportistas federados de am-
bos sexos con edadesentrelos 12 y los 33 afios (M = 17.65; DT
= 3.60 afios). En el segundo estudio participaron 576 estudian-
tescon edadesentrelos 12 y l0s 17 afios que practicaban depor-
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te pero no de modo competitivo. Los resultados revelaron que
los deportistas que creian en mayor medida que la habilidad
deportiva es una consecuencia del aprendizaje, mejorable, y
especifico estaban més orientados a la tarea. Por €l contrario,
los deportistas que creian en mayor medida que la habilidad
deportiva es un talento natural, estable, y general, tendian a
estar més orientados a ego.

Por su parte, Biddle et a. (2003) examinaron lasrelaciones
entre | as creencias de habilidad deportiva, las orientaciones de
meta, la percepcion de competencia y la no motivacion
(amotivation) en unamuestrade 2969 estudiantesingleses (1566
chicasy 1453 chicos) de 11 a14 afiosde edad (M =12.9; DT =
0.9). Los resultados revelaron que la creencia de habilidad de-
portiva incremental predijo la orientacion hacia la tareay la
creenciade habilidad deportiva de entidad predijo laorientacion
al ego.

Hasta el momento no se conocen estudios realizados con
pobl acion mexicanadonde se hayan examinado larel acién entre
las creenciasimplicitas sobrelahabilidad deportivay las orien-
taciones de metaen el contexto deportivo, tampoco se conocen
estudios que hayan examinado las diferenciasentre estasvaria-
bles en funcion de la edad y los afios de experiencia. Por lo
tanto, el objetivo del presente estudio consiste en examinar las
creencias implicitas sobre la habilidad y las orientaciones de
meta en jugadoras de s6ftbol de maximo nivel competitivo de
México.

Método

Participantes

La muestra estuvo compuesta por 71 jugadoras de softbol
(M_,,= 22.05affos, DT = 6.27; rango = 13-41) que pertenecen
a las selecciones de los estados de Yucatan (n = 11, 15.5%),
Sinaloa (n = 11, 15.5%), Baja California Sur (n = 10, 14.1%),
Sonora (n = 12, 16.9%), Chihuahua (n = 15, 21.1%) y Baja
CaliforniaNorte (n =12, 16.9%) y que participaron en el cam-
peonato nacional de softbol femenil 2015, categoria primera
fuerza. La seleccion delamuestra se llevd acabo través de un
muestreo no probabilistico, intencional de conveniencia.

Lamayoriade las jugadoras se sitiian entrelos 18 y los 24
afos de edad (36.6%), seguido de aquellas con un rango de edad
entrelos 25y los41 afios (33.8%) y aquellas de edades entre los
13y los 17 afios (29.6%). La mayoria tenian entre seis y diez
afos de experiencia (36.6%), seguido de aguellas con més de
diez afios (35.2%) y el porcentaje menor de jugadores |o com-
ponen aguellas con cinco afios 0 menos de experiencia (28.2%).
El promedio de afios practicando el s6ftbol fue de 9.76 afios de
experiencia (DT = 5.97; rango = 2-32 afios).

I nstrumentos

Creenciasimplicitas de habilidad. Se utilizé laversion es-
pafiola (Moreno-Murcia, Cervell6-Gimeno, Martinez-Galindo
& Moreno, 2013) del Cuestionario de las Concepciones de la
NaturalezadelaHabilidad Deportiva-2 (Biddleet al ., 2003). El
cuestionario esta compuesto por 12 items divididos en dos
subescal as de orden superior denominadas creenciaincremental
y creencia de entidad. Los items estan precedidos por lafrase:
«Tus creencias sobre tu habilidad en deporte son...». La
subescal ade creencias de entidad esta compuesta por seisitems,
delos cuales tres corresponden ala variable estable de primer
orden y los otros tres a la variable talento. Por su parte, la
subescalaincremental estaformadapor seisitems, deloscuales
tres corresponden a la variable mejora de primer orden y los
otros tres a la variable aprendizaje. Un gjemplo de item de
creenciade entidad es «Necesitas tener algun «talento natural »
paraser buenaen deporte» y un jemplo de creenciaincremental
es«Si teesfuerzaslo suficiente, siempre conseguirdsmejorar en
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deporte». Las respuestas se recogen mediante una escala tipo
Likert de cinco puntos que oscila desde totalmente en desacuer-
do (1) atotalmente de acuerdo (5). L as propiedades psicométricas
delaversion al castellano utilizada por Moreno-Murcia et al.
(2013) ha presentado una adecuada consistencia interna con
valoresafade .87 parael factor entidad, de.72 paralavariable
estable y de .86 para el talento. Por su parte, el valor alfa del
factor incremental fuede .83, de.68 paralamejoray .73 parael
aprendizaje.

Orientaciones de meta. Se utilizé la version adaptada al
contexto mexicano (L 6pez-Walle, Balaguer, Meli, Castillo &
Tristén, 2011) del Cuestionario de Orientaciénal Egoy laTarea
en €l Deporte (Duda, 1989). El cuestionario constade 13 items
divididos en dos subescal as: orientacion alatareay orientacion
al ego. Dichos items vienen precedidos por lafrase: «Yo siento
gue tengo més éxito en el softbol cuando...». Un eemplo de
item de la orientacion alatarea es «Aprendo una nueva habili-
dad esforzandome mucho» y un ejemplo de item de la orienta-
cion al ego es «L as otras no pueden hacerlo tan bien como yo».
Las respuestas se recogen mediante una escala tipo Likert de
cinco puntos que oscila desde muy en desacuerdo (1) amuy de
acuerdo (5). Lafiabilidad de estaversion del instrumento repor-
tadaen el estudio de Lopez-Walle et a. (2011) mostré valores
adecuados (alfas de .85 para ambos factores).

Procedimiento

Laaplicacion delosinstrumentos sellevé acabo de manera
autoadministrada con el consentimiento previo delasjugadoras
y del entrenador responsabl e de cada equipo. Las participantes
fueron informadas del objetivo del estudio, delavoluntariedad,
absoluta confidencialidad de las respuestas y manejo de los
datos, que no habia respuestas correctas o incorrectas y se les
solicitd que respondieran con laméaxima sinceridad y honesti-
dad. Todas las jugadoras accedieron a participar en el estudio
tardando diez minutos en promedio en contestar lainformacion
solicitada. A las jugadoras menores de edad se les solicito el
permiso informado de los tutores |egales.

Resultados

Consistenciainterna delosinstrumentos

Laconsistenciainternadelosdosinstrumentos seanalizé a
travésdel estadistico alfade Cronbach (1951). Debido aquelas
correlaciones item-total fueron altas y que la eliminacion de
ningun item mejoraba los coeficientes de fiabilidad, se mantu-
vieron los doce items del Cuestionario de las Concepciones de
laNaturaleza de la Habilidad Deportiva-2 y los trece items del
Cuestionario de Orientacion al Ego y la Tarea en € Deporte.
Los coeficientes afa de las distintas dimensiones de ambos
cuestionarios fueron satisfactorios (véase diagonal de laTabla
1).

Estadisticosdescriptivos

EnlaTabla 1l se muestran las mediasy desviacionestipicas
delas orientaciones de meta (orientacion al egoy orientacion a
latarea), lostipos de creencias (creencia de entidad y creencia
incremental) y las variables de primer orden de dichas creencias
(estable, talento, mejoray aprendizaje). En general, lasjugado-
ras de softbol presentaron una mayor concepcion de que la
habilidad esdetipoincremental en comparacion conlacreencia
de que lahabilidad es de tipo entidad (t = 14.26, p <.001). Las
jugadoras consideran que su habilidad viene determinadaprinci-
palmente por el aprendizaje y es mejorable, siendo en menor
medidala creencia de que su habilidad deportiva es un talento
natural y estable. Por otro lado, las jugadoras mostraron una
altaorientacion hacialatarea, lacual fue mayor que su orienta-
cién al ego (t = 16.07, p <.001).
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Diferenciasdelasvariablesdel estudio segln losequipos,
grupos de edad y afios de experiencia

Para conocer si existian diferencias por equipos, grupos de
edad y afios de experienciaentre |as orientaciones de meta (orien-
tacion al ego y orientacion alatared) y las variables de orden
superior (creenciade entidad y creenciaincremental) y primer
orden (estable, talento, aprendizaje y mejora) de las creencias
de habilidad se realizaron diferentes andlisis de varianza. Los
resultados no revel aron diferencias significativas en ningunade
lasvariablesanalizadas.

Correlacion entrelasvariables del estudio

Tal como se muestra en la Tabla 1, la correlacion entre la
orientacion alatareay laorientacion a ego no resultd significa-
tiva, a igual quelacorrelacion entrelacreenciade quelahabili-
dad es una entidad y la creencia de que dicha habilidad es
incremental, que tampoco resultd significativa

Respecto alarelacion entrelas orientaciones de metay los
tipos de creencias, losresultados revelaron unacorrelacion ata,
positivay significativa entre la creenciade que la habilidad es
incremental y la orientacion alatarea, mientrasquelarelacion
también fue significativaentre dichaorientacion alatareay la
creencia de que la habilidad es estable, aunque en este caso la
correlacién fue moderaday negativa. Por otro lado, se encontré
una correlacion significativay positiva entre la orientacion a
ego y la creencia de que la habilidad es una entidad estable,
mientras que la asociacion entre dicha orientacion al egoy la
concepcion de quelahabilidad esta determinada por el aprendi-
zajey esmejorable no resulté significativa (Tabla 1).
Tablal
Estadisti cos descriptivos, fiabilidad y correlaciones de Pearson entre |as variabl es que componen

el estudio
Variables M DT 1 2 3 4 5 6 7 8

1. Orientacion alatarea 4.49 057 (.82)

2. Orientacion a ego 239 099 .08 (.84)

3. Creenciadeentidad 249 084 -.17 .25% (.73)

4. Estable 249 095 -.30 .29 .83** (.64)

5. Talento 248 104 -.01 .14 .86** .43** (.67)

6. Creenciaincrementd 4.65 0.60 .54** .01 -.20 -.31** -.04 (.83)

7. Aprendizaje 470 061 50%* -01 -21 -29% -.08 .90** (.68)

8. Mgora 461 071 48** 02 -.15 -27* -.01 .93* .68** (.78

Nota. Rango 1-5. M = Media; DT = Desviacion Tipica Los vaores entre paréntesis representan
el afade Cronbach. *p < .05; **p < .01.

Tabla2

Andlisis de regresion mdltiple de las creencias implicitas de habilidad sobre las orientaciones
de meta

Variables R? Beta t Sg.
Orientacion a la tarea .07

Creenciaincremental .52 5.02 .001
Creencia entidad -.07 -0.67 508
Orientacién al ego .29

Creenciaincremental .06 0.53 .598
Creencia entidad .27 224 .029

Andlisisderegresion

Seanaliz6 €l poder predictivo delas creenciasimplicitasde
habilidad (incremental y de entidad) sobre |as orientaciones de
meta (orientacion al egoy orientacién alatarea).

Tal y como aparece en la Tabla 2, el andlisis de regresion
mostré quelacreenciaincremental de habilidad percibidapredi-
jodeformapositivay significativa (F , ., = 14.02, p <.001) la
orientacion alatarea (B = .52, p < .001), explicando un 29.2%
desuvarianzatotal. Por otraparte, lacreenciade entidad sobre
lahabilidad deportivapredijo de manerapositivay significativa
(F 2 = 2.50, p < .05) la orientacion al ego (B = .27, p <.05),
explicando el 7% delavarianza.

Discusion

El objetivo del presente estudio fue examinar las creencias
implicitas sobre lahabilidad y |as orientaciones motivacionales
en 71 jugadoras de softbol pertenecientes alos seis equipos de
méximo nivel competitivo de México, teniendo en cuenta la
edad, los afios de experienciay el equipo a que pertenece.

L os resultados sobre las diferencias en los tipos de creen-
ciasy las orientaciones de meta por grupos de edad, afios de
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experiencia 'y el equipo a que pertenecen las deportistas no
revelaron diferencias significativas. Esto indicaque la concep-
cion sobre la habilidad deportivay €l tipo de orientacién que
presentan las jugadoras de softbol que participaron en €l pre-
sente estudio fue similar independientemente de laedad, delos
afos que llevan practicando su deporte y del equipo a que
pertenecen. Hasta el momento, no hemos encontrado estudios
gue hayan analizado diferencias en funcion de estas variablesen
el contexto deportivo, no obstante, en laeducacion fisica, algu-
nos estudios encontraron diferencias sobre laconcepcidn delos
estudiantes sobre sus habilidades através de los diferentes cur-
sos, donde aquellos con mayor edad presentaron una mayor
creencia estable sobre su habilidad que sus similares de menor
edad (Xiang & Lee, 1998; Xiang, Lee & Shen, 2001).

Enrelacion alasvariables de orden superior delascreencias
implicitas, las jugadoras de sdftbol mostraron una creencia
incremental superior que lacreenciade entidad. Respecto alas
variablesde primer orden, lasjugadoras informaron de unama-
yor concepcion de que lahabilidad es producto del aprendizaje
y esmejorable en comparacion con lacreenciade quelahabili-
dad es estable y producto del talento natural. En cuanto a las
orientaciones de meta, lasjugadoras mostraron unamayor orien-
tacion alatareaqueal ego, esdecir, principalmente se comparan
consigo mismas, se centran en el esfuerzo por aprender y domi-
nar latarea en lugar de compararse con otras jugadoras, y cen-
trarse en hacerlo mejor que las demas para lograr un mayor
reconocimiento, estatus social o ser més populares. Estos re-
sultados son congruentes con los presentados por Sarrazin et
al. (1996) en su estudio realizado con nifios que participaban en
algun deporte.

Losresultados del andlisisde correlacion entrelascreencias
sobre |ahabilidad deportivay las orientaciones de metafueron
congruentes con los resultados del estudio de Sarrazin et al.
(1996) y Fonsecay PaulaBrito (2000) a encontrar correlacio-
nesaltasy positivas entre |acreenciade que la habilidad depor-
tivaesincremental, que esta determinada por €l aprendizajey
es mejorable con la orientacion a la tarea. Al igual que en el
estudio de King y Williams (1997), nuestros resultados revela-
ron que la creencia como entidad y la concepcion de que la
habilidad deportivaes unacaracteristicaestabl e se correl acion6
moderada y positivamente con la orientacion al ego. Por otro
lado, también se encontr6 una relacion moderada y negativa
entrelacreenciade quelahabilidad esestabley laorientacion a
la tarea, coincidiendo especificamente con los resultados con
los obtenidos por Sarrazin et a. (1996) y King y Williams
(1997). Esto indica que cuando mas se crea que la habilidad
deportiva es un atributo fijo e invariable menos orientado ala
tarea se esta para la préctica deportiva.

Por Gltimo, losresultados dela prediccién de | as orientaci o-
nes de metapor medio delas creenciasimplicitasfueron consis-
tentes con los resultados del segundo estudio realizado por
Biddle et a. (2003), yaque lacreenciaincremental predijo po-
sitivamente la orientacion a la tarea, esto quiere decir que la
concepcion de que lahabilidad deportivaes maleable predicela
disposicion de que el éxito significa superarse a si mismo y
lograr maestria en latarea. Y por €l contrario, la creencia de
entidad predijo de manera positiva la orientacion al ego, esto
significaquelaconcepcion dequelahabilidad esun atributo fijo
einvariable predicelaorientacion dondeel éxito significahacer-
lo mejor quelos demésy tener mayor reconoci miento o estatus
social. Los beneficios de estar orientado a la tarea han sido
ampliamente estudiados en la literatura cientifica, incluyendo
entre dichos beneficios unamayor diversion, persistencia, mo-
tivacion y esfuerzo, asi como menor ansiedad y conductas in-
morales (Duda, 2005).

El presente estudio no esta exento de limitaciones. Setrata
de un estudio correlacional por lo que no se pueden realizar
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inferenciales causales entre las diferentes variables. Desde el
punto de vista de los antecedentes de |as metas de logro, se ha
examinado un antecedente personal delaadquisicién delasmetas
delogro en el contexto deportivo, no obstante, habriaqueintro-
ducir en estudios futuros la percepcion del climamotivacional
creado por el entrenador como otro antecedente importante en
dichaadquisicion. En este sentido, se haencontrado quelafor-
maen laquelosentrenadores valoran lacompetenciaen el con-
texto deportivo tiene sus implicaciones en |as orientaciones de
meta adoptadas por sus deportistas. En concreto, se ha encon-
trado que la percepcién de un climade implicacion en latarea
actUade predictor positivo delaorientacion alatarea, mientras
gue la percepcion de un clima de implicacién en €l ego se ha
manifestado como predictor positivo de unaorientacion a ego
(e.g., Balaguer, Duda, Castillo, Moreno, & Crespo, 2009;
Balaguer, Castillo, Duda, & Garcia-Merita, 2011; Sanchez, Leo,
Gomez, Sanchez, Cruz, & Garcia, 2009). Asi pues, s queremos
gue nuestros deportistas adopten una orientacién alatarea por
sus consecuencias importantes sobre la calidad de su experien-
cia, los entrenadores deberian crear climasdeimplicacionenla
tarea. Uno deloscaminosaseguir podriaser lautilizacion delas
estrategias del acronimo TARGET (Disefio de la Tarea, fuente
deAutoridad, naturalezadel Reconocimiento, formadeaGrupar,
como serealizalaEvaluaciony €l Tiempo ofrecido paragjecu-
tar lastareas; véase Ames, 1992; Balaguer, 2007) paraque€llos
aprendan a crear climas motivacionales positivos de entrena-
miento. Actualmente ya existen ejemplos de intervencién en la
formacion de entrenadores realizados en diversos paises euro-
peos que podrian servir de guia en futuros trabajos (véase por
ejemplo, Castillo, Ramis, Cruz, & Balaguer, 2015; Dudaet al .,
2013).

Conclusiones

Lasjugadoras de softbol de élite consideran quelahabilidad
es producto del aprendizajey es mejorable en comparacién con
lacreenciade quelahabilidad es establey producto del talento
natural . Asimismo, |as jugadoras mostraron unamayor orienta-
ciénalatareaqueal ego, esdecir, principal mente se comparan
consigo mismas, se centran en el esfuerzo por aprender y domi-
nar latarea en lugar de compararse con otras jugadoras, y cen-
trarse en hacerlo mejor que las demas para lograr un mayor
reconocimiento, estatus social 0 ser mas popul ares.

L os resultados revel an que cuando mas se crea que la habi-
lidad deportiva esta determinada por €l aprendizaje y es mejo-
rable més se esta orientadaalatarea cuando se practicadeporte,
mientras que cuando se considerada que |a habilidad deportiva
esun atributo fijo einvariable menos orientada alatarea se esta
parala practica deportiva.

En definitiva, debemos fomentar que nuestros deportistas
adopten unaorientacion alatarea por sus consecuenciasimpor-
tantes sobre la calidad de su experiencia. La clave podria estar
en formar alos entrenadores para que generen climas deimpli-
cacion en latareaen el contexto deportivo.
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