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(Puede el Modelo de Educacion Deportiva favorecer la igualdad de género, los procesos
motivacionales y la implicaciéon del alumnado en Educacion Fisica?
Can the Sport Education Model promote gender equality, motivational processes and
student engagement in Physical Education?
Rubén Llanos Munoz, Francisco Miguel Leo Marcos, Miguel Angel Lopez Gajardo, Enrique Cano Canada,

David Sanchez Oliva
Universidad de Extremadura (Esparia)

Resumen. El entorno educativo se establece como el contexto donde el alumnado, independientemente de su género, tenga equidad
de oportunidades ante la practica deportiva. El objetivo de este estudio fue analizar el impacto de una unidad didactica (UD) en Edu-
cacion Fisica (EF) de Ultimate Frisbee a través del Modelo de Educacién Deportiva (MED) en variables psicosociales del alumnado de
bachillerato, asi como examinar las posibles diferencias en funcion del género. Se desarroll6 un disefio cuasi-experimental pre-post
con un unico grupo experimental. La intervencion tuvo una duracion de 9 clases de 2 horas de duracién cada una. Los participantes
(n = 85; 47 chicos y 38 chicas; M, = 16.72, DT = 0.75) pertenecian a un centro de Educacién Secundaria. Se midieron las variables
de percepcion de desigualdad y diferencia de género, satisfaccion y frustracion de la necesidad de novedad, motivaciéon intrinseca,
desmotivacion, asi como la implicacién conductual y emocional. Se apreciaron valores significativamente inferiores en la percepcion de
desigualdad y diferencia de género, frustracion de la necesidad de novedad y desmotivacion, asi como significativamente superiores en
satisfaccion de la novedad e implicacion conductual y emocional. Ademas, se encontraron diferencias significativas entre chicos y chicas
en la percepcion de desigualdad y diferencia de género. El presente estudio sugiere que este modelo pedagégico podria ser de utilidad
como estrategia para favorecer un entorno educativo inclusivo, en equidad de condiciones entre el alumnado y que las chicas puedan
sentirse en un ambiente donde puedan potenciar sus habilidades y cambien su percepcién hacia la EF.

Palabras clave: Ensefianza, Igualdad, Implicacion, Modelos Pedagogicos, Novedad.

Abstract. The educational environment is established as the context where students, regardless of their gender, have equal opportu-
nities to practice sport. The aim of this study was to analyse the impact of a didactic unit in Physical Education (PE) of Ultimate Frisbee
through the Sports Education Model (SEM) on psychosocial variables of high school students, as well as to examine possible differences
according to gender. A quasi-experimental pre-post design was developed with a single experimental group. The intervention lasted
9 classes of 2 hours each. The participants (n = 85; 47 boys and 38 girls; Mﬂge =16.72, SD = 0.75) belonged to a secondary school.
The variables of perceived inequality and gender difference, satisfaction and frustration of the need for novelty, intrinsic motivation,
demotivation, as well as behavioural and emotional involvement were measured. Significantly lower values were found for perceived
inequality and gender difference, frustration of the need for novelty and demotivation, and significantly higher values for satisfaction
of novelty and behavioural and emotional involvement. In addition, significant differences were found between boys and girls in per-
ceptions of inequality and gender difference. This study suggests that this pedagogical model could be useful as a strategy to promote
an inclusive educational environment, with equal conditions among students, and that girls can feel in an environment where they can
enhance their skills and change their perception of PE.

Key words: Teaching, Equality, Involvement, Pedagogical Models, Novelty.

Introduccion

El protagonismo de la mujer en la sociedad actual ha
aumentado progresivamente en los dltimos afos y, por
consiguiente, su participacién en el deporte. Dado que este
es un bien social, es importante conseguir que se le garan-
tice la total integracion dentro de este ambito. Es necesario
aprovechar el deporte como herramienta de bienestar y de
formacién de una sociedad mas justa, participativa y demo-
cratica (Dosal-Ulloa, Mejia Ciro y Capdevila Ortis 2017),
siendo el sistema educativo una gran oportunidad para dar

Fecha recepcién: 30-12-21. Fecha de aceptacion: 26-05-22
Rubén Llanos Mufioz

rllanosm@alumnos.unex.es

relevancia a la figura de la mujer en el &mbito de la acti-
vidad fisica y del deporte. En este sentido, el papel de la
Educacion Fisica (EF) es fundamental para conseguir que el
alumnado adquiera conocimientos, habilidades y aptitudes
necesarias para un completo desarrollo de su aprendizaje
sobre la actividad fisica y el deporte.

Fernandez-Garcia et al. (2007) y Gémez-Marmol y De
la Cruz-Sanchez (2013) establecen que las posibles des-
igualdades percibidas en el entorno escolar se asocian con
las programaciones masculinizadas establecidas por el pro-
fesorado y la evaluacion de cualidades fisicas, provocando
que las chicas disminuyan su participaciéon y compromiso
durante las clases de EF. Por otro lado, Shimon (2005)
afirma que la educacién no sexista continta siendo un reto

para el profesorado de EF, especialmente los hombres, por
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lo que se establece la necesidad de mejorar la formacion
reglada y continua en materia de género. De igual modo,
es importante que el profesorado sea capaz de incluir con-
tenidos y materias sobre coeducacién e igualdad durante las
clases de EF.

En esta linca, la obligacion del profesorado debe ir mas
alla de ser simples transmisores de conocimientos. Conlle-
va buscar la adquisiciéon de competencias de aprendizaje de
género, asi como establecer estrategias, medidas ¢ iniciati-
vas encaminadas a la concienciacion (Piedra, Garcia-Pérez,
Fernandez-Garcia y Rebollo-Catalan, 2014), permitiendo
que lleguen de manera répida y eficiente al alumnado (Ha-
gger, Chatzisarantis, Barkouis, Wang y Baranowski, 2005).
En base a este propésito, Metzler (2017) estableci6 una se-
rie de modelos pedagdgicos centrados en el alumnado, en-
tre los cuales se incluye el Modelo de Educaciéon Deportiva
(MED), sustentado en la teoria del aprendizaje constructi-
vista (Dyson, Griffin y Hastie, 2004). Las caracteristicas de
estos modelos se unifican en promover oportunidades para
que chicos y chicas tomen decisiones, resuelvan problemas,
sean participes, incrementen sus niveles de motivacion,
tengan un papel activo y desarrollen las habilidades de for-
ma opuesta a la enseflanza tradicional.

Por esta razon, uno de los principales propésitos de este
trabajo se basa en la necesidad de establecer un contexto
educativo donde el alumnado, independientemente de su
género, tenga igualdad de oportunidades ante la practi-
ca deportiva, asumiendo responsabilidades y roles que les
hagan participes dentro de su aprendizaje. Ademas, con el
fin de crear este clima de aula, donde las chicas tengan una
mayor participacion, es muy importante fomentar la impli-

cacion de ellas dentro de la misma.

Modelo de Educacién Deportiva como modelo peda-
gogico alternativo

En el contexto de la EF, la ensefianza de elementos téc-
nico-tacticos en las modalidades deportivas se desarrolla,
principalmente, a través de una metodologia tradicional,
donde se establece un predominio de la técnica sobre el co-

Tabla 1

Principales caracteristicas del MED

nocimiento tactico y la toma de decisiones (Gonzalez-Villo-
ra, Garcia-Lopez, Contreras y Sanchez-Mora, 2015). Esto
conlleva un desequilibrio en el proceso de aprendizaje entre
el alumnado que posee un mayor y un menor dominio (Ro-
bles, Benito, Fuentes-Guerra y Robles-Rodriguez, 2013),
provocando desinterés y aburrimiento, desligandose asf
de la practica de actividad fisica (AF), tanto a nivel escolar
como en su tiempo de ocio (Ryan y Deci, 2000a). como
consecuencia de ello, el cambio a estos enfoques tradiciona-
les se encuentra en modelos pedagogicos mas innovadores
entre las que podemos destacar el MED (Siedentop, Hastie
y Van der Mars, 2019). EIl MED es un modelo pedagogi-
co, donde prima el proceso de aprendizaje, adquisiciéon de
competencias y relaciones sociales entre el alumnado, fa-
voreciendo asi su desarrollo y bienestar fisico, social y psi-
quico (Guijarro, Rocamora, Evangelio y Gonzalez-Villora,
2020). El objetivo del MED es que el alumno llegue a ser
alfabetizado, entusiasta y competente (Siedentop, Hastie y
Van der Mars, 2019): alfabetizado, en el sentido de enten-
der y valorar las reglas del juego; entusiasta, en cuanto a
adoptar un comportamiento adecuado en relaciéon con el
espiritu del juego; y competente, al adquirir un nivel de ha-
bilidad que le permita competir con éxito. El autor estable-
ci6 seis caracteristicas propias del deporte, confiriéndoles
un matiz educativo (ver Tabla 1).

De esta forma, consideramos que es un modelo pedago-
gico idéneo, pues favorece un proceso de aprendizaje edu-
cativo e inclusivo centrado en el alumnado, dotandole de
un mayor rango de autonomia, participacién, implicacion
y responsabilidad, junto a sus companeros y compareras,
consiguiendo un clima de aula con equidad de género entre
los iguales a través del sentimiento de pertenencia al gru-
po (Perlman, 2012a; 2012b). Las investigaciones recientes
aplicando el MED en el contexto educativo corroboran que
el alumnado adquiere una mayor satisfaccion en el desa-
rrollo de las clases de EF (Calderén, Martinez de Ojeda y
Méndez-Giménez, 2013), una mejora en la actitud hacia la
asignatura de EF (Merofio, Calderén y Martinez, 2013),

un aumento en la autonomia e implicacion durante las cla-

Las unidades de aprendizaje estan organizadas en sesiones, y en ellas se diferencian sesiones dirigidas y auténomas: (1) pretemporada:

fase de practica dirigida en la que el profesor dirige el desarrollo de las sesiones, facilitando el conocimiento de la modalidad deportiva

Fases a los alumnos; (2) temporada: fase de practica autonoma donde las sesiones son llevadas a cabo por los diferentes equipos, actuando el
profesor como guia en su aprendizaje; (3) evento final: Gltima fase de la unidad donde los equipos compiten entre si en un ambiente
competitivo y festivo, con el reconocimiento de las competencias adquiridas mediante la entrega de premios y diplomas
Los alumnos forman parte de equipos reducidos que permanecen fijos durante el desarrollo de la unidad didactica (UD), favoreciendo

Afiliacion el desarrollo social y estableciendo su nombre, escudo, vestimenta, bandera e hinchada. Dentro de cada equipo, se establecen

diferentes roles organizativos y funcionales.

Competencia formal

Los equipos compiten entre si en diferentes formatos: liga regular, enfrentamiento individual, doble partido, etc. Se intercalan con las
actividades de aprendizaje, adquiriendo las tareas de aprendizaje una mayor relevancia.

Registros sistematicos
g el fin de realizar un seguimiento y dar feedback.

En el transcurso de las actividades y los partidos se registran: puntos anotados, partidos jugados, asistencias, comportamiento, etc., con

Evento final

Ultima parte de la UD, a modo de clausura, donde se reconoce el mérito de los alumnos, con entrega de premios y reconocimientos.

Ambiente final de
festividad

Con el objetivo de proporcionar una formacién con entretenimiento y diversion, celebrando el éxito conseguido por los alumnos.




ses (Cuevas, Garcia-Lopez y Serra-Olivares, 2016). Asi-
mismo, en cuanto a las habilidades sociales y el desarrollo
de valores, la interaccién y afiliacion en equipo de iguales
producen un aumento de los niveles de asertividad (Gar-
cla-Lopez, Gutiérrez-Diaz, Gonzélez-Villora y Valero Va-
lenzuela, 2012) y mejoran el sentimiento de unién y amis-
tad dentro del grupo (Méndez-Giménez, Fernandez-Rio y
Méndez-Alonso, 2015).

Atendiendo especificamente al género femenino, per-
mite al profesor proporcionar una experiencia deportiva
justa y equitativa (Hastie y Curtner-Smith, 2006), porque
todo el alumnado tiene la oportunidad de hacer contri-
buciones de gran valor dentro de su equipo, y las chicas
muestran un mayor desarrollo, participacién, compromiso
y responsabilidad a la hora de ejercer la funcion de los roles
del equipo respecto a los chicos (Layne y Hastie, 2016).

Para analizar de forma pormenorizada los beneficios
psicosociales del MED, algunos investigadores han em-
pleado la Teoria de la Autodeterminacion (TAD) (Ryan
y Deci, 2017, 2020), encontrando mejoras en los proce-
sos motivacionales y consecuencias positivas en EF (Chu
y Zhang 2018; Manninen y Campbell 2022). Especifica-
mente, este marco tedrico establece la relacién entre los
agentes sociales, las necesidades psicolégicas basicas (NBP)
de los estudiantes, el desarrollo de comportamientos mas
autoderminados del alumnado y consecuencias en el con-
texto educativo (Fernandez-Rio, Garcia-Lopez y Gil-Arias,
2021; Vasconcellos et al. 2020). Es decir, que existen una
serie de agentes sociales, como el profesorado de EF, que
pueden determinar los procesos motivacionales y conse-
cuencias en el alumnado, en funcién de sus comportamien-
tos y metodologias.

Especificamente, el profesorado a través del MED tie-
ne la oportunidad de: a) crear un ambiente de apoyo a la
autonomia teniendo en cuenta la opinién y perspectiva del
alumnado, favoreciendo el poder de decision y atendiendo
a sus intereses (Deci y Ryan, 2008); b) favorecer un equi-
librio en el aprendizaje y la percepcion de competencia en
ambos géneros; y ¢) promover mayor satisfaccion de las
relaciones sociales, sobre todo en las chicas (Chu y Zhang,
2018), a través de la interaccién constante dentro de los
equipos y entre los mismos en el desarrollo de las clases. Sin
embargo, hasta el momento hay un nimero limitado de es-
tudios que han examinado los efectos del MED en la nece-
sidad de novedad que tiene el alumnado (Garcia-Gonzalez,
Abos, Diloy-Pefia, Gil-Arias y Sevil-Serrano, 2020; Gon-
zélez-Cutre, Romero-Elias, Jiménez-Loaisa, Beltran-Carri-
llo y Hagger, 2020; Martinez de Ojeda, Puente-Maxera y
Méndez-Giménez, 2021)

En este sentido, el ser humano se encuentra en una
constante blisqueda de sensaciones a través de nuevas situa-
ciones y la novedad se establece como el parametro moti-
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vacional que permite a los humanos interesarse, de manera
esponténea, por actividades y experiencias anteriormente
no vividas, utilizando la creatividad y productividad (Gon-
zélez-Cutre, Sicilia, Sierra, Ferriz y Hagger, 2016; Gon-
zélez-Cutre et al., 2020). Esta posible “cuarta” necesidad
psicolégica basica permite que la motivacién intrinseca,
entendida como realizar una accion o actividad de forma
natural por diversién o desafio, sin consecuencias externas
(Ryan y Deci, 2000b), contribuya al incremento de los ni-
veles de satisfaccion, vitalidad y flow disposicional en las
clases de EF (Gonzalez-Cutre y Sicilia, 2019).

Por ello, desde el ambito de la EF, se pueden crear es-
cenarios desconocidos que sean capaces de poder satisfacer
las NPB, ademas de la necesidad de nuevos retos y desafios,
generando consecuencias positivas en el alumnado (Gon-
zdlez-Cutre, 2017; Hernandez Martinez, Martinez-Ubanos
y Carrién-Olivares, 2019). En este sentido, la novedad de
implementar una docencia basada en modelos de ensefian-
za emergentes esta siendo muy comtn dentro de las aulas,
consiguiendo asi tener nuevos enfoques conceptuales del
desarrollo educativo, que permiten alinear y centrar el pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje en el alumnado (Pérez-Pue-
yo, Hortigiicla y Fernandez-Rio, 2020).

Siguiendo con la TAD, el MED puede contribuir a me-
jorar los procesos motivacionales, es decir a mejorar los
niveles de motivacién intrinseca y disminuir la desmotiva-
cion en las clases de EF (Chu y Zhang, 2018; Manninen y
Campbell, 2022) . Las caracteristicas inherentes a este mo-
delo, tales como los agrupamientos, la afiliacion, la toma de
decisiones y protagonismo dentro del aprendizaje, trabajar
por equipos, crear escudos, himnos, vestimentas, etc., fa-
vorecen los niveles de motivacién auténoma y, en mayor
medida, de motivacion intrinseca, permitiendo desarrollar
interés, disfrute y satisfacciéon en el alumnado.

Ademds, como consecuencia principal de la TAD, ha
adquirido gran relevancia la implicacién del alumnado
dentro de las clases de EF (Skinner, Kindermann y Furrer
2009), ya que refleja la capacidad del docente de involu-
crar de forma conductual e inicial al alumnado. Por tan-
to, el MED podria establecerse como una herramienta que
favorezca la implicacién conductual y emocional durante
las clases de EF. En referencia a la implicacién conductual,
entendida como la participacion activa durante la clase, la
temporalidad del MED vy las caracteristicas propias de cada
fase, podrian permitir establecer un nexo de unién entre la
docencia recibida y la capacidad activa de tomar decisiones
y ser protagonistas de su propio aprendizaje.

En cuanto a la implicacién emocional, entendida como
el conjunto de emociones académicas positivas, energé-
ticas, entusiasmo, interés y disfrute que tiene el alumna-
do respecto a sus companeros y companeras, los equipos

que conforman el alumnado van a favorecer sentimientos
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de afiliacién y pertenencia a un grupo. Es por ello, que se
podrian generar sentimientos y afectos por parte del alum-
nado hacia sus comparieros y companeras de clase, no sola-
mente dentro del equipo, sino con todos, pues a través de la
resolucion de conflictos van a tener que mediar en diversas
situaciones de juego. En este sentido, no hay estudios pre-
vios que corroboren la influencia que puede llegar a tener
este modelo pedagégico sobre la implicacién conductual
y emocional en el alumnado de secundaria. Sin embargo,
dada las caracteristicas que posee el modelo y tal y como se
describen ambos tipos de implicacién, se espera que sirva
como herramienta para incrementar positiva y signjficativa—

mente los niveles de estos dos constructos.

EI Presente estudio

Este trabajo se ha realizado con el fin de proponer una
metodologia emergente que fomenten la participacion, el
disfrute, el compromiso y la responsabilidad para cambiar
la percepcién que tienen las chicas acerca de la EF. De esta
manera, a través de un deporte desconocido para los mis-
mos y con un enfoque pedagégico centrado en el alumna-
do, se espera conseguir un ambiente y clima de aula que
fomente la equidad de género, ofreciendo una igualdad de
oportunidades entre chicos y chicas.

Por tanto, el objetivo de este estudio fue investigar el
impacto de una UD basada en la novedad metodolégica, a
través del MED, y de contenido, a través del Ultimate Fris-
bee, en la igualdad de género, los procesos motivacionales
y la implicacién del alumnado de bachillerato, asi como
observar las posibles diferencias en funcién del género. Se
establecieron tres hipotesis: (1) El alumnado reportara una
menor percepcién de desigualdad de género tras el progra-
ma de intervenciéon basado en el MED; (2) El alumnado
ensefiado a través del MED mostrard mayores niveles de
satisfaccion de la necesidad de novedad, motivacién e im-
plicacién después de la intervencién; y (3) Las mejoras tras
el programa de intervencion en las variables dependientes
seran significativamente mayores en chicas que en chicos.

Materiales y método

Disefio y participantes

Se desarroll6 un disefio cuasi-experimental pre-post
con un unico grupo experimental que se llevo a cabo una
UD novedosa en cuanto a metodologia y contenido, pues-
to que era la primera experiencia del alumnado con este
modelo pedagégico y deporte alternativo. La UD estaba
compuesta por nueve clases con una duracion de dos ho-
ras cada una de ellas. Esta duracién se debe a consecuencia
de la situacion académica derivada de la Covid-19, por la
cual la carga lectiva de la asignatura se agrupé en un mismo
dia. Los participantes fueron un total de 85 alumnos (47

chicos y 38 chicas) de cinco clases de 1° Bachillerato (ratio
+ 20) de un Centro de Educacién Secundaria de la ciudad
de Caceres (M, = 16.72, DT = 0.75). Los criterios de
inclusién para este estudio fueron: 1) responder a todos los
cuestionarios relativos a las variables del estudio en el pre-
test y post-test, asi como 2) cumplimentar el consentimien-
to firmado del tratamiento de los datos con fines cientificos
y divulgativos. Destacar la totalidad de la tasa de respuesta
del estudio que debido a la inclusién de dicho estudio en el
proceso educativo.

Variables e instrumentos

Los datos se recopilaron antes y después de aplicar la
UD de Ultimate Frisbee basada en el MED mediante una
serie de cuestionarios validados.

Percepcion de desigualdad y diferencia de género

Se utiliz6 el Cuestionario de Percepcién de Desigualdades y
Diferencias de Género en Educacién Fisica (Angel, Garcia y Za-
morano, 2004) que es una adaptacién del “Cuestionario de
percepcion de la discriminacién escolar” de Garcia (1994).
El cuestionario original consta de 18 ftems y un formato de
respuesta tipo Likert con un rango de respuesta de 5 pun-
tos, desde 1 (totalmente en desacuerdo) a 5 (totalmente de
acuerdo). La adaptacién es una escala reducida de 7 items
(e.g., También en la escuela, o instituto, el profesorado de
Educacién Fisica trata a los chicos y a las chicas de forma
diferente) adecuados a la materia escolar de EF y con el
mismo rango de valoracion para las respuestas. De esta for-
ma, se consigue una escala mas breve y especifica para el
presente trabajo. Los valores de alfa de Cronbach obtenidos
en este estudio fueron .80 (pre-test) y .75 (post-test).

Satisfaccién y frustracién de la necesidad de novedad

Para medir la satisfaccién y frustracién de la necesidad
de novedad del alumnado se emple6 la Escala de Satisfaccion
y Frustracion de la Novedad (NNFSF; Gonzalez-Cutre et al.
2016), que esta encabezada por la frase: “En mis clases de
Educacion Fisica...”, seguida de un total de 10 items que
atiende a dos factores: satisfaccion de la novedad (5 items;
e.g., Siento que hago cosas novedosas) y frustraciéon de la
novedad (5 items; e.g., Lo que hago se me hace repetiti-
vo). Se utiliz6 una escala tipo Likert de 5 puntos, desde 1
(totalmente en desacuerdo) a 5 (totalmente de acuerdo).
Los valores de alfa de Cronbach obtenidos en este estudio
fueron .81 (pre-test) y .86 (post-test) para la satisfaccion; y
.87 (pre-test) y .86 (post-test) para la frustracion.

Motivacion autodeterminada

Se empled la Escala del Locus Percibido de Causalidad
(PLOC; Ferriz, Gonzalez-Cutre y Sicilia, 2015), que esta
encabezado por la frase: “Participo en las clases de Educa-

11 -



cion Fisica...” y esta compuesto por un total de 24 items
que atienden a 6 factores (cuatro items por factor). Sin
embargo, por la casuistica de poder aplicar los cuestionarios
en un tiempo real y razonable, se seleccionaron tnicamente
dos factores: motivacién intrinseca (e.g., Porque la Educa-
cion Fisica es divertida) y desmotivacion (e.g, Pero no sé
realmente por qué). Para valorar las respuestas, se utilizd
una escala tipo Likert de 5 puntos, desde 1 (totalmente en
desacuerdo) a 5 (totalmente de acuerdo). Los valores de
alfa de Cronbach obtenidos en este estudio fueron .88 (pre-
test) y .88 (post-test) para la motivacién intrinseca y .78
(pre-test) y .73 (post-test) para la desmotivacion.

Implicacion conductual y emocional en las clases de EF

Se empleé una adaptacion al espariol de la parte corres-
pondiente al esfuerzo de la Escala de Implicacion o Desa-
grado con el Aprendizaje (EVDLS; Skinner et al. 2009). El
instrumento estd encabezado por la frase: “En las clases de

»

Educacion Fisica...”, seguida de 10 items que atienden a
dos factores: implicacion conductual (5 items; e.g., Traba-
jo tan duro como puedo) e implicacién emocional (5 items;
e.g., Cuando trabajamos en algo en Educacion Fisica, me
siento interesado). Para valorar las respuestas, se utiliz6 una
escala tipo Likert de 5 puntos, desde 1 (totalmente en des-
acuerdo) a 5 (totalmente de acuerdo). Los valores de alfa de
Cronbach obtenidos en este estudio fueron .87 (pre-test) y
.72 (post-test) para la implicacion conductual y .87 (pre-
test) y .70 (post-test) para la implicacién emocional.

Etica

La participaciéon del alumnado en este programa de in-
tervencion formoé parte de su proceso de ensefianza-apren-
dizaje, establecido en la programacion anual de la asignatu-
ra de EF por el profesor de la misma. Asi mismo, se utilizo
un consentimiento informado para el acepto o deniego del
uso y explotacion de los resultados obtenidos en la investi-
gacién con el fin tnico de su divulgacién para la comunidad
cientifica y educativa.

Programa de intervencién

Se implement6 una UD de ensefianza de Ultimate Fris-
bee basada en el MED una vez por semana en un periodo de
9 semanas (9 clases de 120 minutos cada una). La duracién
de la intervencion fue consensuada junto al profesor de EF
del centro y el grupo, siendo impartida por un profesor no-
vel que estaba realizando sus practicas en dicho centro. La
estructura de la UD se estableci6 basindose en los principios
y caracteristicas del MED, incluyendo, temporada, afiliacion,
competicion formal, registro y evento final (ver Tabla 2).

Validez de la instruccién y tratamiento
Para garantizar que el modelo se aplicaba correctamen-
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te, tanto el docente que ejercia de tutor, como el estudiante
en practicas que ejercia el rol de docente, utilizaron una lis-
ta de comprobacion en cada clase (Hastie, Calderén, Rolim
y Guarino, 2013) para verificar la fidelidad de la interven-
cion realizada por el investigador durante el programa de
intervencién (ver Tabla 3).

Analisis de datos

Para el anilisis de los datos se utilizo el programa es-
tadistico IBM SPSS en su versién 24.0. Para comparar las
puntuaciones obtenidas en los cuestionarios y escalas pro-
puestos antes y después de la intervencion, se utilizé una
prueba ¢ para muestras relacionadas y se consideré un ni-
vel de significancia de p < .05. Ademas, para evaluar si los
cambios tras la intervencion habian sido diferentes en fun-
cion del género, se empleé un modelo lineal general para
cada una de las variables propuestas, estimando la interac-

cion género*medida.
Resultados

Los resultados indicaron un efecto principal significati-
vo de la UD de Ultimate Frisbee basada en el MED en las
variables dependientes. En la Tabla 4, se observa como se
encontraron diferencias significativas inferiores en materia
de diferenciacion de género. Respecto a la satisfaccion y
frustracion de la necesidad de novedad, también se encon-
traron diferencias significativas superiores ¢ inferiores, res-
pectivamente, tras el programa de intervencion. Atendien-
do a los niveles de motivacién, no se observaron diferencias
significativas respecto a la motivacién intrinseca, pero si
una disminucién estadisticamente significativa respecto a
la desmotivacién. Y, por ultimo, se observaron diferencias
significativas superiores tanto en la implicacion conductual
como en la emocional.

Con respecto a las diferencias de género en las variables
dependientes tras el programa de intervencion, en la Tabla
5 se puede observar que solo se encuentran diferencias sig-
nificativas en la percepcion de desigualdad de género (p <
0.01), en el que se puede comprobar cémo la intervencion
tuvo un mayor efecto en las chicas. En el resto de variables
no hay diferencias por género tras el programa.

Discusion

El proposito de este estudio fue investigar el impacto
de una UD basada en la novedad metodologica, a través
del MED, vy de contenido, a través del Ultimate Frisbee,
en diferentes variables psicosociales del alumnado de bachi-
llerato. En general, los resultados mostraron que el alum-
nado mejoré la percepcion de desigualdad de género tras
el programa de intervencién basado en el MED. También,
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Tabla 2
Planificacién de la UD de Ultimate Frisbee basada en el MED

Clases Contenido

Fase del MED

Cumplimentacion de los cuestionarios de las variables de investigacion y de conocimientos previos. Presentacion

del Ultimate Frisbee y del MED.

La creacion de los equipos se realizo por parte de los/as capitanes/as teniendo en cuenta que los equipos debian de

ser mixtos. Por tanto, la elecciéon se hizo alternando chico-chica. Dentro de cada equipo, la eleccion de roles se

realiz6 de manera democratica. Los roles incluyen: entrenador/a, preparador/a fisico, capitan/a, analista y jefa/a Pretemporada
de prensa + community manager'.

2 Familiarizacion con el disco, manejo y control a traves de diferentes juegos.

3 Trabajo de la coordinacion, el lanzamiento y la recepcion.
Trabajo de transicion ataque-defensa, y viceversa, ocupacién de espacios libres y juego en amplitud.
Entrenamientos de caracter autonomo por los equipos para mejorar en diferentes aspectos técnico—tacticos del
juego.
Al inicio de la clase, se realizaba una puesta en comin y feedback de las tareas realizadas a través de Google

58 Classroom, cuyo responsable de entrega era el/la capitan/a. T q
) La accion docente se basaba en dar feedback de caracter interrogativo con el fin de que el alumnado se cuestionara emporada
g q

el porqué de las diferentes acciones.
Inicio y desarrollo de la competicion formal.
Al final de la clase, reflexion grupal para intercambiar sensaciones y resolver preguntas sobre las tareas.
Competicion final a modo de clausura y cierre de la UD.
Al inicio de la clase, para garantizar un ambiente distendido, se realizaron dinamicas de distension.
Teniendo en cuenta los resultados de la liga regular, se llevaron a cabo enfrentamientos clasificatorios para las

9 semifinales, final y tercer y cuarto puesto. Evento Final

Tras la competicion, se procedio a la entrega de diplomas y reconocimiento de méritos teniendo en cuenta: 1)

Posicion en el campeonato; 2) Equipo mas estratégico; 3) Fair Play; 4) Mejor Progresion de Equipo.
Por tltimo, se realizo una reflexion de cierre de la UD, para obtener feedback sobre la misma por parte del

alumnado.

Partes del Diario Responsable

Entrega

Hoja de Inscripcion

Contiene nombre, escudo, himno, equipacion y roles del equipo

Inicio de la UD

Sesion de Entrenamiento

Realizada por los/as entrenadores/as y preparadores/as fisicas

Previo a la clase (dos

dias)

Analisis DAFO

Realizado por el/la capitan/a

Registro de los Datos Realizado por el/la analista

Post clase

Informe de Prensa

Realizado por el/la jefe/a de prensa y community manager

(seis dias maximo)

Analisis Intra e Interpersonal del equipo

Realizado por el alumnado de manera individual para ver como se sentian dentro

Nota. 'Community Manager. Este rol se cre6 como medida de atencion a la diversidad, debido a que un alumno no podia acudir a clase por ser poblacién de

riesgo a raiz de la Covid-19.

Tabla 3

Lista de comprobacién del programa atendiendo a las caracteristicas del MED

Fecha Grupo

1. Los grupos de alumnos se dirigen a una zona designada y comienzan el
calentamiento con ese grupo.

2. Los alumnos practican juntos con su grupo/equipo bajo la direccion de
un/a compafiero/a lider.

3. Los alumnos forman parte de grupos facilmente identificables a lo largo
de la clase y de las diferentes tareas.

4. Los alumnos llevan un registro de su rendimiento.

5. Los alumnos desempefian roles especializados dentro de su
grupo/equipo.

6. Las puntuaciones del rendimiento de los estudiantes cuentan para un

sistema de puntuacion formal y publico.

Tabla 4
Estadisticos descriptivos y andlisis dentro del grupo de las diferencias pre-post de las
variables

Pre Post

R
Desigualdad 2.17 0.85 1.49 0.05 0.48-0.87 6.82 <.01
Satisfaccion novedad 3.78 0.64 4.18 0.55-0.58--0.21 -4.38 <.01
Frustracion novedad 2.44 0.90 2.17 0.72 0.06 -0.48 2.64 .01
Motivacion intrinseca 5.74 1.00 5.75 1.00 -0.25-0.24 -0.02 .98
Desmotivacion 2.04 1.09 1.75 0.84 0.02-0.54 2.20 .03

Implicacion conductual 3.66 0.65 4.59 0.32-1.08--0.77-11.99<.01
Implicacion emocional 3.93 0.59 4.57 0.35-0.78—--0.48 -8.18 <.01

Nota. IC: Intervalo de confianza

Tabla 5
Estadisticos descriptivos y andlisis dentro del grupo de las diferencias pre-post de las variables del
estudio diferenciados por género

Chicos Chicas
Pre Post Pre Post
Variables p mp?
M Dr M DT M DT M DT
Desigualdad 1.90 0.65 1.49 0.51 2.50 0.95 1.49 0.44 9.98 <.01 .10
Motivacion 5.86 0.96 5.72 1.04 5.60 1.04 5.77 0.97 1.45 .23 .01
Desmotivacion 1.87 0.84 1.73 0.79 2.24 1.32 1.77 0.90 1.61 .20 .01

Implicacion conductual  3.67 0.62 4.60 0.31 3.64 0.69 4.59 0.34 .02 .87 .00
Implicacion emocional ~ 3.94 0.62 4.54 0.40 3.93 0.56 4.61 0.26 .31 .57 .00
Satisfaccion novedad 3.75 0.68 4.28 0.57 3.81 0.61 4.05 0.50 2.46 .12 .02
Frustracion novedad 2.50 0.92 2.15 0.71 2.37 0.89 2.19 0.73 .63 .42 .00

aumentaron los niveles de satisfaccion de la necesidad de
novedad y de implicacion después de la intervencion. Ade-
mas, estas mejoras se obtuvieron tanto en chicas y chicos,
exceptuando la motivacion intrinseca para ambos géneros
y la frustracion de la novedad en chicas y la desmotivacion
en chicos.

Con respecto a la primera hipotesis, los resultados re-
velaron que el alumnado tuvo una menor percepcion de
desigualdad de género tras el programa de intervencion.
Ademas, las chicas, quienes tenian una percepcién de des-
igualdad mayor frente a los chicos, terminaron teniendo la
misma valoracién en el post-test que los chicos. Esto su-
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giere que el MED podrfa ser un modelo que permita esta-
blecer igualdad y equidad de condiciones en el alumnado
de secundaria, confirmando la primera hipétesis. En este
sentido, es muy importante establecer metodologias y
procesos de evaluacion a través de los cuales el alumnado,
y concretamente las chicas, puedan sentirse en equidad
de condiciones frente a los chicos, siendo capaces de po-
tenciar sus habilidades en diferentes contextos. A su vez,
también es necesario establecer UD no tan masculinizadas
con diferentes niveles de habilidad motriz previos, des-
conocidas para el alumnado, a fin de que se establezcan
niveles y equipos mas heterogéneos de practica.

Por su parte, autores como Gil-Arias et al. (2021) es-
tablecen la necesidad de promover entornos de aprendi-
zaje inclusivos, equitativos y que fomenten la autonomia,
en el que todos los estudiantes, independientemente de su
sexo y/o del contenido de la UD, tengan la oportunidad
de aumentar su compromiso, su disfrute y sus interaccio-
nes sociales en la clase de EF, coincidiendo asi con los
resultados de nuestra investigaciéon. En base a esta idea,
Alvarifas-Villaverde y Pazos-Gonzalez (2018) demos-
traron que las actividades fisico-deportivas planteadas
en el aula, constituian una herramienta de perpetuaciéon
de estereotipos y que la clave se establece desde cémo
se abordan estas estrategias (metodologia y contenido),
qué recursos se emplean (material) y, coincidiendo con
Gallardo-Lopez y Gallardo-Vazquez (2018), la figura del
docente como agente reproductor de diferencias y buenas
practicas de lucha contra los estereotipos, promoviendo
cambios de actitud.

En respuesta a la segunda hipétesis, los resultados re-
velaron que los chicos y las chicas, después de participar
en la UD de Ultimate basada en el MED, reportaron me-
jores niveles de implicacién conductual y emocional y de
satisfaccion de la necesidad de novedad; y, ademas, mos-
traron menores niveles de desmotivacién y de frustracién
de la necesidad de novedad.

Atendiendo a la novedad, los resultados muestran que
el alumnado report6é mejores puntuaciones en ambas va-
riables siendo estadisticamente significativas dentro del
estudio al verse incrementados los niveles de satisfaccion
y reducidos los de frustracién. Esto podria deberse prin-
cipalmente a que los participantes de la muestra no habian
realizado el Ultimate Frisbee en ninguno de los cursos
durante su etapa de primaria y secundaria. Por ello, pare-
ce un elemento positivo introducir deportes alternativos
desconocidos para el alumnado que supongan nuevos re-
tos y desafios para los mismos, generando, asi, el interés
por la asignatura como anteriormente se ha mencionado.
Ademas, también hay que tener en cuenta el modelo pe-
dagogico empleado, el cual también era novedoso para
el alumnado, consiguiendo asi que tuvieran que generar
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nuevas formas de trabajo e implicacién para el desarrollo
de su propio aprendizaje.

En cuanto la motivacioén intrinseca, los resultados de
la investigacién no demuestran una mejora significativa
para el estudio. Esto principalmente puede deberse a que
el alumnado reporto en el test inicial una puntuacion ele-
vada y, por tanto, la aplicacién del programa sirvié para
mantener esos niveles. Sin embargo, en lo referente a los
niveles de desmotivacién si son significativos por lo que
contribuye a que el alumnado adquiriese un interés por la
asignatura que anteriormente no tenia. En este sentido,
a través de enfoques pedagégicos centrados en el estu-
diante y siguiendo los postulados de la TAD, parece que
a través del MED el alumnado podria reducir el nivel de
desmotivacion (Gil-Arias, Harvey, Carceles, Praxedes y
Del Villar, 2017; Gil-Arias et al., 2021; Gutiérrez, Gar-
cia-Lopez, Hastie y Calderon, 2013).

Asimismo, los resultados de la investigacion demues-
tran que fomentar un ambiente de clase, donde el alum-
nado tenga una participacién activa durante su proceso
de aprendizaje, consigue que aumente su implicacion
conductual dentro de la misma (Leo, Mouratidis, Puli-
do, Lopez-Gajardo y Sanchez-Oliva, 2022). Ademas, el
sentimiento de pertenencia a un grupo y de afiliacion, de
adquirir responsabilidad dentro de un equipo y sentirse
valorado e importante, favorece que el alumnado adquie-
ra sentimientos positivos hacia sus companeros, incre-
mentando asi el nivel de implicacién emocional de la clase
(Aclterman et al. 2012; Van den Berghe, Cardon, Tallir,
Kirk y Haerens, 2016).

Tal y como demuestran estudios anteriores, en la
comparativa entre la metodologia tradicional y el MED,
la percepcién de la implicacién es similar, aunque en los
grupos en los que se implementé el MED el alumnado
expres6 que caracteristicas como los equipos y la com-
peticién influyeron positivamente en esta variable (Sego-
via y Gutiérrez 2019). Es por ello que, atendiendo a las
caracteristicas del propio modelo, establecer fases donde
el alumnado primeramente adquiera un aprendizaje téc-
nico-tactico del deporte en cuestion y, posteriormente,
puede desarrollar sus clases de manera auténoma, da pie
a mejorar su implicacion dentro del aula. Estudios como
Gutiérrez et al. (2013) muestran como el alumnado
tiene preferencia por el MED en comparacion con
enfoques tradicionales, lo que podria conllevar a mayor
implicacién. Sin embargo, hay que destacar la ausencia
de otros estudios anteriores que apliquen el reciente
cuestionario Inda-Caro et al. (2019) en el contexto de la
EF, por lo que permite abrir una nueva linea de investi-
gacion a partir de la influencia de modelos pedagégicos
emergentes y de deportes alternativos sobre la implica-
cién del alumnado durante las clases.
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Es por cllo, que los resultados de esta investigacion
confirman la segunda hipétesis. Ademas, los hallazgos ob-
tenidos van en consonancia con estudios recientes, donde
se remarca la importancia del apoyo a la novedad ya que
influird sobre la satisfaccién de las NBP en el alumnado
y, consecuentemente, en la motivacién intrinseca (Fie-
rro-Suero, Almagro, Sienz-Lépez y Carmona-Marquez,
2020). Por cllo, algunas de las estrategias motivacionales
para fomentar la novedad en EF pudrian ser la de poner
en practica situaciones de aprendizaje, contenidos, UD o
proyectos novedosos, aplicando modelos pedagégicos que
resulten innovadores para el alumnado (Gonzélez-Cutre,
Jiménez-Loaisa, Abos y Ferriz, 2021). También es impor-
tante destacar que la transformacién del proceso de ense-
flanza-aprendizaje, para crear nuevas posibilidades y culti-
var la curiosidad depende de la concienciacion, implicacion
y creatividad del profesorado (Gonzilez-Cutre y Sicilia,
2019). Por ello, como docentes, es necesario determinar la
cantidad éptima de novedad que se debe aportar en las in-
tervenciones en EF, conocer en qué facetas se puede incluir
(e.g., actividades, metodologias y materiales), con el fin
de contribuir positivamente a la satisfaccién vital del alum-
nado (Gonzilez-Cutre, 2017). Por lo tanto, los resultados
obtenidos en este estudio confirman la segunda hipotesis
establecida.

En cuanto a la tercera hipétesis, los resultados de la in-
vestigacion mostraron diferencias significativas a favor de
las chicas con respecto a los chicos en la percepcion de des-
igualdad y diferenciacién de género tras la intervencion. Es
decir, el programa de intervencién logré reducir la percep-
cion de desigualdad de género en las chicas en comparacion
con los chicos. Esto principalmente puede deberse a que el
propio modelo, con la asignacién de equipos y roles conlle-
va a que el alumnado, independientemente de su nivel de
habilidad en el deporte desarrollado, pueda llevar a cabo su
funcién de la manera mas gratificante y satisfactoria para el
aprendizaje. Permitiendo asi que el cuerpo docente puede
evaluar de manera equitativa y justa a nivel individual como
grupal. Por ello, parece relevante disear estrategias nove-
dosas a los estudiantes en las clases de EF para generar con-
secuencias positivas en las chicas (Aibar, Abés, Garcia-Gon-
zalez, Gonzalez-Cutre y Sevil-Serrano, 2021). En cambio,
no se encontraron diferencias significativas en el resto de
variables, a pesar de que la literatura existente ha sefialado
que enfoques pedagbgicos centrados en el estudiante per-
miten que las chicas obtengan una mayor autodetermina-
cién, motivacion de logro y motivacion social (Burguefio,
Cueto-Martin, Morales-Ortiz y Medina-Casaubén, 2019),
asi como un aumento en el sentimiento de pertenencia e
implicacién dentro del grupo (Perlman, 2012b). Por tanto,
los resultados obtenidos en este estudio confirman parcial-
mente la tercera hipétesis establecida.

Conclusiones, limitaciones y futuras lineas de
investigacion

Este estudio sugiere que una UD de Ultimate Frisbee
a través del MED puede ser implementada en un contexto
de EF como estrategia para favorecer un entorno educati-
vo inclusivo, en equidad de condiciones entre el alumnado
y que, en concreto, las chicas puedan sentirse en un am-
biente donde puedan potenciar sus habilidades y cambien
su percepcion, en materia de diferenciacion género, hacia
la asignatura de EF. El contexto escolar se establece como
un espacio privilegiado para construir una sociedad que ga-
rantice la equidad y la igualdad entre los géneros en todos
los ambitos de la sociedad. Ademas, parece que el MED
podria provocar mejoras en el compromiso, la implicacién,
la desmotivacion y la satisfaccién y frustracion de la nece-
sidad de novedad dentro de EF. Sin embargo, es necesario
establecer estrategias mas concretas de apoyo a la autono-
mia, competencia y relaciones sociales, que permitan au-
mentar los niveles de motivacién mas autodeterminados en
el alumnado. Por tanto, habria que establecer futuras lineas
de investigacion que permitan establecer un analisis mas de-
tallado, teniendo en cuenta la diferenciacion de género, el
perfil de los/las docentes de EF y su influencia en variables
psicosociales del alumnado menos estudiadas como la im-
plicacién, estableciendo estrategias que permitan abordar y
analizar el contexto educativo desde diferentes perspectivas
y materias.

En cuanto a las limitaciones del presente estudio, en
primer lugar, cabe mencionar la ausencia de un grupo con-
trol que permitiera realizar un analisis més detallado sobre
el efecto del programa de intervencién, teniendo en cuenta
la metodologia y el contenido empleado. Otras de las li-
mitaciones atendiendo a la muestra es el bajo namero de
la misma, asi como indicar que el muestreo no es proba-
bilistico, es de conveniencia, no siendo un disefio de en-
sayo controlado aleatorizado. Es por ello, que las futuras
investigaciones deben ir encaminadas a establecer un grupo
control y experimental que permita analizar diferencias en-
tre grupos que reciben una docencia distinta, y se deberfa
aleatorizar la eleccion de la muestra para una mayor objeti-
vidad de los resultados.

Por su parte, tras el programa de intervencién, hubiera
sido ideal realizar medidas de retencién de todo el grupo. Es
decir, cumplimentar los cuestionarios de nuevo tras un pe-
riodo de 4-6 semanas con el fin de observar si el cambio en
la percepcion de desigualdad de género y en las distintas va-
riables psicosociales propuestas se mantuvieron en el tiem-
po- O si, por el contrario, tras recibir otra UD por parte
del anterior docente, de contenido y metodologia diferente,
el alumnado hubiera reportado niveles similares o, incluso,

menores que en el comienzo previo a la intervencién del tra-
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bajo. Es por ello, que en futuras investigaciones se deberfan
establecer medidas de retencién que permitan saber en qué
grado se han mantenido las mejoras en el tiempo. Apoyo
financiero proporcionado por el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional y, también, de la FSE, Junta de Extremadu-
ra (Consejerfa de Economia e Infraestructuras)[ntimeros de
subvencion GR21124, TA18027]
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